PREGAO PRESENCIAL N° 03/2014
Critério para Julgamento: Menor Preco Global
Data de Abertura: 11/06/2014
Horario da Entrega dos Envelopes: 13:50 horas
Horario da Abertura dos Envelopes: 14:00 horas

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU torna publico, para
conhecimento das empresas interessadas, que se encontra aberta a licitagdo acima
referenciada, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, que objetiva a CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE SISTEMAS
INFORMATIZADOS PARA MICROCOMPUTADORES, PARA INFORMATIZACAO DE
DIVERSOS SETORES, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacoes
contidas nos Anexos I do presente Edital, nas areas:

1. Orcamento Programa, Execugdo Orcamentaria, Contabilidade Publica e
Tesouraria;

Administracao de Pessoal;
Compras, Licitacdes e Gerenciamento de Contratos;
Almoxarifado;

Patrimonio;

L T

Gerencial; e
7. Portal da Transparéncia

A Licitagdo é do tipo MENOR PRECO GLOBAL e serd processada na conformidade do
disposto na Lei 10.520/2002, no Decreto Municipal n°® 312/2009, e subsidiariamente na
Lei 8.666/1993 e suas alteracdes, na Lei complementar n® 123/06, e das condicdes
estabelecidas neste edital e nos seguintes anexos que o integram:

Anexo I - Modelo de Proposta de Precos.
Anexo II - Minuta de Credenciamento.

Anexo III e Anexo III-A — Minuta de Declaracdo de Habilitacdo Prévia (a empresa licitante,
se for microempresa ou empresa de pequeno porte, e desejar fazer prova de sua
regularidade fiscal apenas apds a fase de habilitacdo, deverd optar por apresentar
declaragdo semelhante a apresentada no modelo do Anexo III-A).

Anexo IV - Minuta de Declaracdao de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo
70 da Constituicdo Federal.

Anexo V - Minuta de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente.

Anexo VI - Minuta de Declaragdao de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte.

Anexo VII - Minuta de Contrato
Anexo VIII - Termo de Ciéncia e Notificagdo

Anexo IX - Especificagdes do Objeto contendo as caracteristicas e Requisitos basicos do
sistema.

Anexo X - Minuta de Declaragao de inviolabilidade de direitos autorais
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1 - DAS INFORMAGOES

1.1. O valor total estimado deste certame é de R$ 188.800,00(Cento e oitenta e
oito mil e oitocentos reais).

1.2. As propostas e os documentos dos interessados serdo recebidos na Sessdo Publica
do Pregdo Presencial, que ocorrera no Centro Administrativo Municipal, no Departamento
de Compras e Licitagdes sito a Avenida Itu 400 anos, 111 - Itu Novo Centro - CEP:
13303-500, Itu/SP, as 13:50 horas do dia 11 de Junho de 2014, ou, previamente,
no Departamento de compras da Camara Municipal da Estdncia Turistica de Itu, no
horario das 09:00 as 16:00hs, em dias Uteis.

1.3. Até dois dias Uteis antes da data fixada para a entrega das propostas e documentos,
qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos sobre o Pregdo desde que arglidas
por escrito e tempestivamente protocoladas na CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE ITU, situada Al. Bardao do Rio Branco, 28, Centro, Itu/SP, estando
disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 17:00 horas.

1.4. As respostas do Pregoeiro as duvidas e questionamentos suscitados serdo dadas por
escrito, e encaminhadas a todos os adquirentes do Edital, para ciéncia geral.

1.5. Quando o questionamento implicar alteracdo de condicdo basica da licitacdo, o Edital
sera revisto e o prazo de apresentagdao das propostas sera reaberto.

LOCAL PARA INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:
SETOR DE COMPRAS

Al. Barao do Rio Branco, 28, Centro, Itu/SP

Tel.: (11) 4403-9300

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregao todas as empresas interessadas do ramo de
atividade pertinente ao objeto da contratacdo que atenderem a todas as exigéncias de
credenciamento e de habilitagdo.

2.2. Estard impedida de participar a empresa que:
a) Esteja declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

b) Tiver registrado no seu contrato social atividade ndo relacionada com contabilidade
publica.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. A participacdo na licitagdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as
condicOes deste Edital.

3.2. Os interessados, ou seus representantes legais, deverao fazer seu credenciamento,
na sessdo publica de instalacdo do Pregdo, comprovando possuir poderes para formular
propostas, dar lances verbais, e para a pratica de todos os demais atos do certame,
conforme modelo constante do Anexo II.

3.3. Para o credenciamento, deverao ser apresentados os seguintes documentos:
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a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou particular com

reconhecimento de firma, da qual constem poderes especificos para formular lances,

negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdao e praticar todos os

demais atos pertinentes ao certame, acompanhada do correspondente documento,
A\Y ”

dentre os indicados na alinea “a”, que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

3.4. A licitante devera apresentar em separado dos envelopes o
“"Credenciamento e a Declaracdao de cumprimento das condigcoes de habilitagcao”
(Anexos II e III ou III-A), sob pena de desconsideracdao da proposta.

3.5. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar a
comprovacéao da regularidade fiscal para o momento posterior a fase de habilitagéo, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, deverdo apresentar, também,
fora dos envelopes, declaracao, conforme modelo constante do Anexo III-A de

que estdo enquadradas como microempresa ou empresa de pequeno porte
(conforme o caso) nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06, e que querem
exercer a preferéncia no critério de desempate no julgamento das propostas de precos.

4 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

4.1. A Proposta e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados
separadamente, em 02 envelopes fechados, ndo transparentes, lacrados e rubricados no
fecho, com o seguinte enderegamento:

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2014
OBJETO:Fornecimento de Sistemas Informatizados para
Microcomputadores
ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

LICITANTE:

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2014
OBJETO: Fornecimento de Sistemas Informatizados para
Microcomputadores
ENVELOPE 02 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

LICITANTE:

4.2. Nao serd admitido o encaminhamento de propostas via fax, postal, por meio
eletrénico ou similar.

4.2.1. Apbs o recebimento dos envelopes, ndo serdo aceitas juntada ou substituigdo de
quaisquer documentos, nem retificacdo de pregos ou condigdes.

4.3. O recebimento dos envelopes ndo conferird aos proponentes qualquer direito contra
o Orgdo da licitagdo, observadas as prescrigdes de legislagdo especifica.
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5 - DA PROPOSTA DE PRECOS
5.1. A Proposta de Precos, conforme modelo do Anexo I, compreendera:

a) A proposta propriamente dita, digitada com clareza, em uma via, sem emendas ou
rasuras, em papel timbrado da licitante ou impresso por processo eletrénico, com
especificacdo clara da linguagem de desenvolvimento e detalhada dos produtos
ofertados, conforme especificagbes contidas no Anexo I, com a indicagdo do numero
desta licitagdo, a identificacdo e endereco completo da proponente e a qualificacdo do
signatario.

b) Na formulagdo da proposta, a licitante devera computar todos os custos para
atendimento do objeto, ficando esclarecido que ndo sera admitida qualquer alegacdo
posterior que vise ao ressarcimento de custos ndo considerados nos precos cotados.

c) As propostas deverdo contemplar todas as despesas incidentes, tais como encargos
diretos e indiretos, impostos, taxas, despesas resultantes para suporte técnico, visitas,
técnicas, estadas dos técnicos, transportes, frete, etc., sob pena de desclassificacdo da
licitante.

d) Declaracao que no custo ofertado, também estd inclusa a disponibilizacdo de novas
versOes dos sistemas, tanto para atender a mudancas de Legislacdo quanto atualizagdes
tecnoldgicas.

e) Segue tabela contendo os sistemas objeto desta licitacdo, com a previsdo do numero
de estagdoes onde deverdo funcionar, bem como o respectivo nimero estimado de
usuarios que deverdo ser treinados em cada area:

Sistemas NUumero de Usuérios para
Capacitacéo

Orgcamento Programa, Execucao Orcamentaria, 06
Contabilidade Publica e Tesouraria

Administracdo de Pessoal 05
Compras, Licitagbes e Gerenciamento de Contratos 10
Almoxarifado 06
Patriménio 06
InformacgBes Gerenciais 10
Portal da Transparéncia 80

f) Prazo de implantagdo ndo superior a 15 dias Uteis, e o treinamento ndo devera
ultrapassar 15 dias Uteis.

g) Declaragao de que sua proposta atende plenamente ao Anexo IX — Especificacoes do
Objeto contendo as Caracteristicas e Requisitos basicos do sistema.

5.2. Constituem exigéncias deste Edital, conforme segue:
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a) Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias, contados da abertura do envelope
n° 01 - "Proposta de Precos”;

b) Condicdes de Pagamento:

Para implantacao dos sistemas e treinamento do pessoal: o pagamento sera
efetuado em até 10 (dez) dias, apds a realizagcdao dos servicos, mediante apresentagdo da
nota fiscal, devidamente atestada pela CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
ITU, em depdsito em conta corrente a ser indicada pela licitante, facultado o direito do
licitante vencedor, recebé-los diretamente na Tesouraria, da CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

Para o licenciamento de uso dos sistemas, incluindo atualizagdo e suporte
técnico: os pagamentos serdo efetuados em parcelas, iguais, mensais e sucessivas, até
0 59 (quinto) quinto dia atil, do més subseqliente a prestacdo dos servicos, mediante a
apresentacao da nota fiscal; devidamente assinada pelo responsavel da CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, em depdsito em conta corrente a ser
indicada pela licitante, facultado o direito do licitante vencedor, recebé-los diretamente na
Tesouraria, da CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

c) Prazo de Inicio dos Servigos: Impreterivelmente em até 15 (quinze) dias uteis a contar
da entrega da base de dados pela CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

d) Prazo do Contrato: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado de comum acordo entre as partes, por iguais periodos, de acordo com a Lei
Federal n° 8.666/93.

e) O(s) servico(s) / produto(s) objeto dessa licitagdo deverdo estar de acordo com o
Anexo IX.

f) Ndo serdo admitidos nas propostas, descontos sobre precos ofertados nem variagdes
condicionais destes em relagdo a outras propostas.

j) Os precos apresentados contam com a inclusdo de todos os acessoérios, os custos
operacionais e os tributos eventualmente devidos, bem como as demais despesas diretas
e indiretas, inclusive transporte, taxas de frete e similares, ndo cabendo a Municipalidade
nenhum custo adicional.

h) O licitante vencedor deste Certame, devera apresentar os pregos dos modulos em até
02 dias ap6s a abertura do Pregdo.

6 - DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGCAO

6.1. Para a habilitacdo das licitantes, sera exigida a seguinte documentacéo:
6.1.1. Em relacdo &8 HABILITACAO JURIDICA:

a) Prova de registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, no caso de sociedades mercantis, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores, e no caso de
sociedades simples, estatuto ou contrato social devidamente registrado no Cartoério de
Registro de Pessoas Juridicas; no qual devera estar contemplada, dentre os objetivos
sociais, servicos de contabilidade publica.

c) Declaragao assinada por representante legal da licitante de que nao outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre os menores de 18 (dezoito), e qualquer trabalho os
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menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (catorze)
anos. (Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal),
conforme modelo constante do Anexo 1V;

d) Declaragao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo, conforme
modelo constante do Anexo V.

6.1.2. Quanto a REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (mobiliario) da sede ou
domicilio da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), por meio da
apresentacdao da CND - Certiddo Negativa de Débitos;

e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacao do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

6.1.3. Quanto & QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional competente -
Conselho Regional de Administragdo na forma do art. 30, inciso I da Lei 8.666/93 e
alteragoes e Resolucdo Normativa n. 198/1997, do Conselho Federal de Administracao;

b) Comprovacdo de aptiddo da empresa para desempenho de atividades pertinentes e
compativeis com o objeto desta licitacdo, através de declaracdo ou atestado fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado;

c) Declaragdo da licitante de que, caso seja vencedora, apresentara registro no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial (INPI), ou equivalente, dos Sistemas ofertados, com o
propdsito de se afastar o risco da violagdo a direitos autorais, conforme Sumula n° 14 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e sua jurisprudéncia, o mesmo Processo TC-
040775/026/11), conforme modelo - Anexo X.

d) Declaracdo que os sistemas estdao adequados ao AUDESP de autoria do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, no momento da implantacdo dos sistemas;

6.1.4. Quanto 8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial e demonstracbes contdbeis do uGltimo exercicio social que
comprovem a boa situacdo financeira da licitante, vedada sua substituicdo por balancetes
ou balancgos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta, substituindo-se por
balanco de abertura nos casos de empresas com menos de 01 (um) ano de atividade, ou,
em se tratando de Sociedades AnOGnimas ou Por Agles, apresentados em publicacGes do
Diario Oficial;

b) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo Judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

c) Demonstragdo de que atende as exigéncias de capacidade financeira, com a
apresentacao dos calculos referentes aos indices que seguem:
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Indice de Liquidez Corrente: ILC
Ativo Circulante = AC

Passivo Circulante = PC
ILC=ACIPC=0u>1,0

fndice de Liquidez Geral: ILG
Realizavel a Longo Prazo = RLP

Exigivel a Longo Prazo = ELP
ILG = (AC + RLP) I (PC + ELP) = ou > 1,0

Grau de Endividamento: GE
Ativo Total = AT
GE = (PC + ELP) I AT < ou = 0,50

d) Serdo aceitas certidao(0es) positivas, com efeito, de negativas, conforme art. 206 do
Codigo Tributario Nacional

6.2. A documentacgdo indicada no item 6.1 podera ser apresentada no original, por
qualquer processo de copia, autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragao.

6.3. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou "“solicitacdo de documentos” em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes.

6.4. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas aquelas expedidas até 60 (sessenta) dias anteriores
a data de apresentacdo das propostas.

6.5. Se algum documento apresentar falha ndo sandvel na sessdo, acarretard a
inabilitacdo da proponente.

6.6. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio podera diligenciar, efetuando consulta direta na
Internet, para verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletrénico.

6.7. A Camara de Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP ndo se responsabilizara pela
eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos de informagées, no momento da
verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos
alcancados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada.

7. COMPROVAGCAO DE REGULARIDADE FISCAL POR MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

a) As microempresas e empresas de pequeno porte que optarem por postergar a
comprovacao da regularidade fiscal para momento posterior a habilitagdo, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, apresentando declaracdao de que
estdo enquadradas como microempresa ou empresa de pequeno porte (conforme o caso)
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nos termos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06, nos termos do modelo do Anexo
ITI-A a este Edital, deverao apresentar no envelope de habilitagdao (envelope 2) todos os
documentos referentes a regularidade fiscal, todavia, apresentada a declaracado
mencionada acima, eventual restricdo poderda ser sanada apds o julgamento das
propostas de precos, e da habilitacdo, como condicdo para a assinatura do contrato, na
forma da Lei Complementar n© 123/06.

b) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado,
as mesmas, o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, assim considerado o
momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certidao negativa.

c) A nado-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas no art.
81 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitagao.

8 —- DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DOS LANCES VERBAIS

8.1. No dia, hora e local designados no edital, serd realizada sessdo publica para
recebimento das propostas e da documentacdao de habilitacdo, devendo o representante
legal ou seu procurador proceder ao respectivo credenciamento, COMPROVANDO,
possuir os necessarios poderes para formulagdo de propostas verbais (lance) e
para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

8.2. O Pregoeiro dara inicio a sessdo, onde o interessado ou seu representante legal
entregara ao pregoeiro, declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacdo, conforme estabelece o inciso VII do art. 4° da Lei 10.520 de 17
de julho de 2002 (Anexo III e III-A) e ou declaracdo de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte (AnexoVI), em envelopes separados, da
proposta e da documentacao de habilitagao.

8.3. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes das propostas de pregos, ndo sera
recebida nenhuma outra oferta de licitante retardatario e, em nenhuma hipdtese serd
concedido prazo para apresentacdao de documento exigido neste Edital, nem admitida
qualquer retificacdo ou alteracdao das condicdes ofertadas, devendo o pregoeiro informar,
se houver, a presenga entre os licitantes de microempresas e empresas de pequeno
porte que fardo uso dos beneficios estabelecidos pela Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

8.4. Constatada a inviolabilidade dos envelopes, o pregoeiro procedera imediatamente, a
abertura dos envelopes contendo as “Propostas Comerciais”, cujos documentos serdao
lidos e rubricados por ele e membros da equipe de apoio, conferindo-as quanto a validade
e cumprimento das exigéncias contidas no edital, e classificara provisoriamente as
propostas dos licitantes. Sendo facultado tanto ao pregoeiro, quanto aos licitantes
credenciados, apdés a abertura do envelope 1 (um) a solicitacdo de diligéncia de
amostragem dos itens do Anexo I entre as empresas que atenderam as exigéncias do
envelope 1, para sua efetiva analise, sendo assegurada a presenca e participacdo dos
licitantes na amostragem dos sistemas, cuja ordem de apresentacdo sera definida por
sorteio, e as apresentagoes terdo inicio um dia util apds a data da abertura do envelope 1
(um), conferindo-se o Anexo I por chek-list. Mantendo-se as propostas classificadas
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provisoriamente em ordem crescente de pregos.

8.5 Sendo feita a amostragem e definida a classificacdo provisoria, sera registrada na ata
de sessdo publica o resumo das ocorréncias até entdao havidas, consignando-se o rol de
participantes classificados, precos ofertados e a ordem de classificacdo proviséria das
propostas, onde serdo retomados os trabalhos.

8.6 O Pregoeiro procedera a fase de lances entres as empresas que atenderem os
requisitos do ANEXO I deste edital, entre aquelas que tenham apresentado propostas em
valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor
preco.

8.7. Em seguida, serda dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverao ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes. Os lances verbais serdo realizados para o valor global, até o encerramento
do julgamento deste.

8.8. O pregoeiro convidard individualmente as licitantes classificadas, de forma
seqliencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de
maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

8.9. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicard a exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagao das propostas.

8.10. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, do valor
total do objeto, inferiores a proposta de menor preco, com redugdo minima entre os
lances serd de 1% (um por cento). A aplicacdo do valor de redugdo minima entre os
lances incidira sobre o preco global.

8.11. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

8.12. As normas que disciplinam este pregdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do
futuro contrato.

9 - DO JULGAMENTO DA LICITACAO - ANALISE DAS PROPOSTAS

9.1. Anadlise da aceitabilidade das propostas:

9.1.1. A Andlise da aceitabilidade das propostas, a comecgar pela de menor valor,
compreenderd o exame:

a) da compatibilidade das caracteristicas dos produtos ofertados com as especificacbes
indicadas nos Anexos I e IX;

b) da compatibilidade dos precos propostos com o custo estimado para a contratacao e
com as disponibilidades orcamentarias da Administracdo;

9.1.2. Serdo consideradas inaceitaveis, sendo desclassificadas, as propostas:

a) que ndo contiverem todos os dados exigidos para o Envelope 01 e as que nao
atenderem aos requisitos minimos das especificagdes contidas nos Anexos I e IX;

b) que ofertarem precos irrisérios, manifestamente inexeqiiveis, ou incompativeis com
os valores de mercado, inclusive pela omissdao de custos tributarios incidentes sobre a
contratacao.

9.2, Classificacao das propostas:
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9.2.1. As propostas consideradas aceitdveis serdo classificadas segundo o critério de
menor preco global, em ordem decrescente dos precos finais, a partir da proposta de
menor valor.

9.2.2. Para efeito da classificacdo, serdo considerados os menores pregos finais,
resultantes dos valores originariamente cotados e dos lances verbais oferecidos.

9.2.3. O Pregoeiro fara a conferéncia dos valores cotados na proposta de menor valor. Na
hipotese de divergéncia entre valores expressos em numero e por extenso, prevalecerao,
para efeito de classificacao, os valores por extenso, ficando esclarecido que o Pregoeiro
fard as correcbes de soma que se fizerem necessarias e que os valores corrigidos serdao
os considerados para efeito de classificacao.

9.2.4. O Pregoeiro indicard na ata da sessdo os fundamentos da decisdao sobre
aceitabilidade ou inaceitabilidade de precos, bem como sobre a classificacdo ou
desclassificagao de propostas.

9.3. No caso de empate, sera adotado o seguinte procedimento:

9.3.1. Na situacdo em que duas ou mais empresas apresentarem o mesmo valor, e
dentre elas estiver uma enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
esta sera considerada vencedora (se dentre elas existirem duas ou mais empresas assim
qualificadas, a classificagdo sera decidida por sorteio, a ser realizado nos termos da
clausula 9.3.2).

9.3.2. Nas situagbes em que duas ou mais propostas de licitantes ndo enquadrados como
microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem o0 mesmo valor, a
classificacao sera decidida por sorteio, a ser realizado na prépria sessdo de julgamento do
pregao.

9.3.3. Quando as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte forem de até 5 % (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada,
desde que esta também ndo se enquadre nessas categorias, proceder-se-a da seguinte
forma:

9.3.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, apods
convocada, podera apresentar, na propria sessdo de julgamento do pregdo, no prazo de
05 (cinco) minutos, proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que o objeto sera adjudicado em seu favor;

9.3.5. Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma do subitem anterior, serdao convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro do limite
estabelecido no item 9.3.3, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

9.3.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no limite estabelecido no item 9.3.3, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta;

9.3.7. Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame;

9.4. Uma vez proclamado o vencedor da licitagdo, o Pregoeiro podera negociar com este
melhor condicdo para o fornecimento do (s) objeto (s) constante (s) no Anexo I, quanto
aos pregos. Em caso de resultado positivo na negociagdo, os novos valores ajustados
serdo consignados na ata da sessao e passarao a compor a proposta.
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9.5. Apdés a negociacdao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor
valor, decidindo motivadamente a respeito. A aceitabilidade sera aferida conforme os
precos do Anexo I.

9.6. Analise da habilitacdao dos licitantes

9.6.1. Uma vez classificadas e ordenadas as propostas de precos, a etapa seguinte
consistira na analise da habilitacdo dos licitantes.

9.6.2. O Pregoeiro procedera a abertura do envelope da documentacdo de habilitacdo do
autor da proposta classificada em primeiro lugar, para verificagdo do atendimento das
exigéncias estabelecidas neste edital.

9.6.3. Constatando o atendimento dos requisitos de habilitacdo, o licitante serd
declarado vencedor do certame.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal das microempresas
e empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, assim considerado o momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo,
prorrogaveis por igual periodo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidGes negativas ou positivas com
efeito de certidao negativa.

b) A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei
no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a
licitagcdo.

9.6.4. Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitavel, ou se o seu autor
ndo atender aos requisitos de habilitagdo, o Pregoeiro fara a abertura do envelope da
documentacdo do autor da proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma oferta e seu autor atendam, integralmente, aos requisitos
do edital, sendo, entao, o licitante declarado vencedor.

9.6.5. Se o resultado proclamado ndo for aceito e algum licitante manifestar,
imediatamente, em sessdo a intencdo de recorrer, o Pregoeiro suspenderd a sessao e
sera concedido ao licitante o prazo de (03) trés dias para apresentar as razbes do
recurso, assegurando-se aos demais prazos iguais, apds o término do prazo do
recorrente, em continuidade e sem prévia notificacdo, para oferecimento das contra-
razdes correspondentes.

9.6.6. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera ser assinada pelo pregoeiro e licitantes
presentes.

9.6.7 Nao serd motivo de desclassificacdo simples omissdes irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo causem prejuizo a Administracdo ou lesem direitos
dos demais licitantes.

9.6.8. Decididos os recursos eventualmente formulados, pela autoridade competente, ou
inexistindo estes, seguird o processo para a adjudicacdo do objeto e homologagdo de
certame, sendo o vencedor convocado para assinar o contrato.

10 - DO RESULTADO DO JULGAMENTO - HOMOLOGAGAO
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10.1. O resultado final da licitagdo constara da ata da sessdo publica, a ser assinada pelo
Pregoeiro e pelos licitantes, na qual deverao ser registrados os valores das propostas
escritas, os valores dos lances verbais oferecidos, com os nomes dos respectivos
ofertantes, as justificativas das eventuais declaragdes de aceitabilidade/inaceitabilidade e
classificacao/desclassificacdo de propostas, bem como de habilitagdao/inabilitacao
proclamadas, bem assim quaisquer outras ocorréncias da sessdo.

10.2. Assinada a ata da sessao publica, o Pregoeiro encaminhara o processo da licitacao
a autoridade competente, para adjudicacdo do objeto ao vencedor e homologacao.

10.3. O despacho de adjudicacdo e homologagdo sera publicado no Diario Oficial do
Estado.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos do servico, objeto deste Pregao
serdo de responsabilidade da CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
e atendida pela dotagao orcamentaria n.° 3.3.90.39, ficha orcamentaria n® 07 constante
do exercicio de 2014, e o correspondente no exercicio subseqiente.

12. DO CONTRATO

12.1. A licitante vencedora serd convocada para assinar o contrato, no prazo de até 05
(cinco) dias, a contar da homologacao e a adjudicacao do presente certame.

12.2. A execucgdo da entrega do objeto do presente certame sera efetuada em regime de
empreitada por preco global.

12.3. Fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcricdo ou
anexacao, o presente Edital, e a proposta da licitante vencedora.

12.4. Serdo incorporados ao contrato, mediante termos aditivos, quaisquer modificacdes
gue venham a ser necessarias durante sua vigéncia.

12.5. A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU poderéd declarar
rescindido o contrato, independentemente de interpelacdo judicial e de qualquer
indenizacdo, se ocorrer qualquer das hipoteses previstas no artigo 78 da lei Federal n. ©
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

13 - DAS PENALIDADES

13.1. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o Termo de Contrato, dentro do
prazo estabelecido pela Administracao, caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, ficando sujeito a:

a) adverténcia;
b) multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

c) suspensdo temporaria de participar de Licitagdo e contratar com a Camara Municipal
de Itu pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos
termos do art. 87 da Lei 8.666/93.

13.1.1. As sancgOes previstas nas alineas "a”, “c" e "d" poderdo também ser aplicadas
concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data da notificacdo.

13.2. Aquele que fizer declaracdo falsa, deixar de apresentar as condigdes de habilitacao
exigidas, bem como atrapalhar ou retardar a execucdo do presente Pregdo, ficara sujeito
a aplicagdo de multa no valor de 10% (dez) por cento do total global de sua proposta,

Pagina 12 de 83



além de ficar suspenso temporariamente de participar de Licitagdo e contratar com a
Camara da Estancia Turistica de Itu pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

13.3. Fica assegurada a CONTRATANTE a faculdade de rescindir totalmente o contrato
decorrente do presente Pregdao, sem que ao fornecedor assista o direito de qualquer
indenizacdo, nos casos de:

a) Execucgao dos servicos que nao esteja de pleno acordo com o especificado no Anexo I;

b) Faléncia, recuperacdo judicial, liquidacdo amigavel ou judicial.

14- DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU reserva-se ao direito de:

a) revoga-lo, no todo ou em parte, sempre que forem verificadas razées de interesse
publico decorrente de fato superveniente, ou anular o procedimento, quando constatada
ilegalidade no seu processamento.

b) alterar as condicdes deste Edital, reabrindo o prazo para apresentacdo de propostas,
na forma de legislacao, salvo quando a alteracdo ndo afetar a formulacdo das ofertas.

c) adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

14.2. O Pregoeiro ou a autoridade superior podera, em qualquer fase da licitagao,
promover as diligéncias que considerarem necessarias, para esclarecer ou complementar
a instrucdo do processo licitatorio.

14.3. A quantidade dos servicos podera ser alterada para mais ou para menos até o
limite de 25% (vinte e cinco inteiros por cento), a exclusivo critério da Camara, de
acordo com o artigo 65, paragrafo 1° da Lei Federal n.° 8.666/93, e suas alteragoes
posteriores.

14.4. Quaisquer questionamentos necessarios ao entendimento deste edital por parte
dos interessados deverdo ser feitos por escrito e protocolados na sede da CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, sito & Alameda Bardo do Rio Branco, 28 -
Centro — Cep: 13300-910.

14.5 Os esclarecimentos, correcoes, alteracdbes e informacdes relativas ao
processamento desta licitacdo, serdao divulgados no site www.camaraitu.sp.gov.br e no
quadro de avisos, localizado na sede da Camara de Vereadores da Estancia Turistica de
Itu/SP, sendo de total responsabilidade dos interessados acompanharem as divulgagoes.

14.6 Copias deste edital poderdo ser obtidas gratuitamente na pagina de internet
www.camaraitu.sp.gov.br, (opcao de menu Licitagdes), mediante preenchimento dos
campos solicitados para a retirada, ou pessoalmente no endereco da Sede da Camara de
Vereadores da Estancia Turistica de Itu/SP, mediante recibo de entrega e ressarcimento
de custo de reprografia/reprodugdo, por face de pagina impressa ou fotocopiada.

Itu, 22 de Maio de 2014

Dr. M o Aureli rtencio Bdstos
Presidente
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ANEXO I

A

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Pregdo Presencial n® XXX/2014

A empresa (razdo social)
e inscrita N0 CNPJ/MF NO. .. iiiiiiii i nirene s

...................... , situada a (enderego completo)

apresentar nossos pregos, conforme abaixo:

, vem por meio desta

VALOR DE . VALOR VALOR TOTAL |VALOR
SISTEMAS IMPLANTACAO UNITARIO DOS GLOBAL DA
E MENSAL DOS |SISTEMAS PROPOSTA
TREINAMENTO SISTEMAS PARA (0]
PERIODO DE
12 (DOZE)
MESES
Coluna A Coluna B Coluna C Coluna D
(Coluna B x (Coluna A +
12) Coluna C)
Orgcamento Programa,
Execucdo  Orcamentaria,
Contabilidade Publica e
Tesouraria
Administracéo de Pessoal
Compras, Licitacbes e
Gerenciamento de
Contratos
Almoxarifado
Patriménio
InformagBes Gerenciais
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Portal da Transparéncia

Orgcamento Programa,
Execucdo  Orgamentaria,
Contabilidade Publica e

Tesouraria

TOTAIS

Valor Global da Proposta: R$ 000.000,00 (extenso)

I) Declaramos que os sistemas ofertados estao plenamente de acordo com todas as
especificacdes contidas no Anexo IX.

I1) Declaramos que no preco ofertado estdo inclusas além do lucro da empresa, todas as
despesas resultantes para suporte técnico, visitas técnicas, estadas dos técnicos,
transportes, impostos, taxas, tributos, frete e demais encargos, assim como todas as
despesas diretas ou indiretas relacionadas com a integral execucdo do objeto da
presente licitacao.

III) Declaramos que no custo ofertado, também estd inclusa a disponibilizagdo de novas
versoes dos sistemas, tanto para atender as mudancas de legislagdo quanto atualizacdes
tecnoldgicas.

V) Declaramos que o prazo de validade da proposta ndo é inferior a 60 (sessenta) dias
da data da sua apresentacao.

Atenciosamente

Razdo Social da empresa e CNPJ
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ANEXO II

CREDENCIAL

(em papel timbrado da licitante)

A
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Ref.: Pregdo Presencial n° /2014.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF no

, credenciar , portador(a) da Cédula de Identidade RG
no e CPF no , como seu Representante, para representar a

empresa e oferecer lances, negociar pregos, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em seu nome, inclusive para desistir de interpor recursos, no
processo de Licitacdo Pregao Presencial n° /2014, que objetiva

(localidade), de de 2014.

(assinatura)

Nome:
RG:
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ANEXO III

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITAGAO

(em papel timbrado da licitante)

A
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Ref.: Pregdo Presencial n° /2014.

Prezados Senhores

, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF
no , para os fins de dar atendimento ao disposto “"Do Credenciamento”

do Edital relativo a licitacdo em referéncia, DECLARA estar cumprindo plenamente com
as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no instrumento convocatério do
Pregao Presencial n° /2014, o qual objetiva a

(localidade), de de 2014.

(assinatura)
Nome:
RG:
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ANEXO III-A

Declaragao de atendimento as exigéncias de habilitacao prévia
Especifica para Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP).

Declaracdo de Requisitos da Habilitacao

Pregdo no.:

Edital no:

Objeto:

A nome da licitante) , qualificada como
microempresa (ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo),
inscrita no CNJP sob n<. , com sede a ,

nos termos do artigo 49, VII, da Lei 10.520/2002, declara para os devidos fins de direito
gue cumpre plenamente os requisitos da habilitagdo estabelecidos nas clausulas do edital
em epigrafe, exceto no que diz respeito aos requisitos de regularidade fiscal, que serdo
provados no momento oportuno, conforme estabelicidos pelo edital, nos termos do
autorizado pelos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006.

Sendo expressao da verdade, subscrevo-me.

(Local) , __(Data)

(Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IV

Declaracdao de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo
7° da Constituicao Federal.

(em papel timbrado da licitante)

A
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Ref.: Pregdo Presencial n© /2014.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n© e CPF
no , para os fins de dar atendimento ao disposto no inciso V do artigo

27 da Lei n°, 8.666/93, acrescido pela Lei n°. 9.854/99, DECLARA que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos.

() Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condicao de aprendiz.*

(localidade), de de 2014.

(assinatura)
Nome:
RG:

* Observacdo: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

(em papel timbrado da licitante)

A
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Ref.: Pregdo Presencial n© /2014.

Prezados Senhores,

, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , vem através desta, por meio de
seu(sua) representante legal, SR.(A) , RG n©° e CPF
no , para os fins de dar atendimento ao disposto na alinea “d” do item
6.1.1. do Edital do Pregdao Presencial n©° /2014, que objetiva a

, DECLARA, sob
as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes e impeditivos
para sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(localidade), de de 2014.

(assinatura)
Nome:
RG:

Pagina 20 de 83



ANEXO VI

Declaracao de que estiao enquadradas como microempresa ou empresa de

pequeno porte nos termos do art. 3° da Lei Complementar n° 123/06.

Declaragdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte
Licitagao no.:

Edital no:

Objeto:

A (nome da licitante) , qualificada como
microempresa ( ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal (doc. anexo),
inscrita no CNJP sob n2, , com sede a ,
declara para os devidos fins de direito que pretende postergar a comprovacao da
regularidade fiscal para momento oportuno, conforme estabelecido no edital, e ter
preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Sendo expressao da verdade, subscrevo-me.

(Local) , __(Data)

(Assinatura do Representante Legal)

RG:
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ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO N° ..... /2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE ITU E A EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE SISTEMAS
INFORMATIZADOS PARA MICROCOMPUTADORES, PARA INFORMATIZAGCAO DE
DIVERSOS SETORES.

S&o partes neste instrumento particular de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU , com sede a Alameda Bardo do Rio Branco, 28 -
Centro - CEP 13300-910, na cidade e comarca de Itu, no Estado de S3o Paulo,
devidamente inscrita no CNPJ sob n® 50.793.660/0001-45, neste ato representada pelo
seu Presidente, Dr. Marco Aurelio Hortencio Bastos, brasileiro, casado, médico,
portador do R.G. n© e do CPF no , residente nesta cidade de Itu/SP,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa
com sede a , devidamente inscrita no CNPJ sob n. © , Inscricao
Estadual n°© , heste ato representada pelo Sr. , portador do RG n©
e do CPF no° , residente a , doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, que tém entre si justo e contratado celebrar, como de fato celebrado
tem, o presente contrato, com base no Processo Licitatéorio n® 00/2014, Pregdo
Presencial n® 03/2014, que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes que
mutuamente se outorgam, a saber:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1 - E objeto do presente instrumento, a PRESTAGCAO DE SERVICOS COM
FORNECIMENTO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA MICROCOMPUTADORES,
PARA INFORMATIZACAO DE DIVERSOS SETORES, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme consta das especificagbes do Anexo I do Edital, nas areas:

1. Orcamento Programa, Execugdo Orcamentaria, Contabilidade Publica e

Tesouraria;
2. Administracao de Pessoal;
3. Compras, Licitagdes e Gerenciamento de Contratos;
4. Almoxarifado;
5. Patrimonio;
6. Gerencial; e
7. Portal da Transparéncia
1.2 - Faz parte integrante deste Contrato, para todos os fins de direito,

independentemente de transcricdo, e obrigando-se as partes em todos os seus termos, o
Edital e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA no
procedimento licitatério que deu origem a este contrato.

1.3 - A quantidade do objeto podera ser alterada para mais ou para menos até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento), a exclusivo critério da Camara da Estancia Turistica de
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Itu, de acordo com o Artigo 65, paragrafo 1°, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores.

CLAUSULA II - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Sao obrigacoes da CONTRATADA:

2.1 - Sera de responsabilidade da CONTRATADA, todas as despesas e o pagamento de
todos os emolumentos, taxas e tributos Municipais, Estaduais e Federais que incidam ou
venham a incidir sobre o fornecimento objeto deste Instrumento.

2.2 - Comparecer, sempre que solicitado, em horério estabelecido pela CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, a fim de receber instrucdes e acertar
providéncias, incidindo a CONTRATADA, no caso de ndo atendimento desta exigéncia, na
multa estipulada neste Contrato.

2.3 - Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, sobre qualquer ocorréncia ou
anormalidade que venha a interferir no fornecimento dos materiais objetivado pelo
presente contrato.

CLAUSULA III - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacoes da CONTRATANTE:

3.1 - Fornecer e providenciar todos os dados e informacdes necessarias, para a completa
e correta realizagao do objeto deste certame.

3.2 - Acusar o recebimento dos materiais, conferindo-os com o pedido formulado.

3.3 - Efetuar os pagamentos dos fornecimentos ora pactuados, no prazo e condigdes
estabelecidas na clausula IV deste Contrato.

CLAUSULA IV - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor Global de R$
( reais) pelo fornecimento, instalagdo, treinamento e manutencdo dos
Sistemas Integrados, nas seguintes condigoes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Apds a expedicdo da ordem de servico, a contratada deverd
iniciar os trabalhos de implantacdo dos sistemas e treinamento do pessoal.

4.2 - Para implantacao dos sistemas e treinamento do pessoal: pagamento serd
efetuado em até 10 (dez) dias, apds a realizacdo dos servigos, no valor de R$
( ) mediante apresentagcdo da nota fiscal, devidamente
atestada pela CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU, em depésito em
conta corrente a ser indicada pela licitante, facultado o direito do licitante vencedor,
recebé-los diretamente na Tesouraria, da CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE ITU.

4.3- Com relagdo ao Licenciamento de uso dos sistemas, incluindo atualizacdo e suporte
técnico, os valores serdao subdividos como segue:
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4.4 Orcamento Programa, Execucdo Orgamentaria, Contabilidade Publica e
Tesouraria, o valor mensal de R$ ......

4.5 Administracdo de Pessoal, o valor mensal de R$ ......

4.6 Compras, Licitacbes e Gerenciamento de Contratos, o valor mensal de R$
4.7 Almoxarifado, o valor mensal de R$ ......

4.8 Patrimonio, o valor mensal de R$ ......

4.9 Gerencial, o valor mensal de R$ ......

4.10 Portal da Transparéncia, o valor mensal de R$ ......

4.11 - Para o licenciamento de uso dos sistemas, incluindo atualizacao e suporte
técnico relacionados nos itens “4.4" a “4.7"”: os pagamentos serdo efetuados em
parcelas, iguais, mensais e sucessivas, no valor de R$
( ) até o 5° (quinto) quinto dia atil, do més
subseqliente a prestacdao dos servicos, mediante a apresentacao da nota fiscal;
devidamente assinada pelo responsavel da CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE ITU, em depdsito em conta corrente a ser indicada pela licitante, facultado o direito do
licitante vencedor, recebé-los diretamente na Tesouraria, da CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

4.12 - No custo ofertado esta incluso além do lucro da empresa, todas as despesas
resultantes para suporte técnico, visitas técnicas, estadas dos técnicos, transportes,
impostos, taxas, tributos, frete e demais encargos, assim como todas as despesas diretas
ou indiretas relacionadas com a integral execucao do objeto da presente licitacao.

4.13 - No custo ofertado, também esta inclusa a disponibilizacdo de novas versodes dos
sistemas, tanto para atender a mudancas de Legislacdo quanto atualizagGes tecnoldgicas.

4.14 - Segue tabela contendo os sistemas objeto desta licitacdo, com a previsdao do
nimero de estagdes onde deverdo funcionar, bem como o respectivo nimero de usuarios
gue deverdo ser treinados em cada area:

Sistemas Numero de U.suérios para
Capacitacéo

Orgcamento Programa, Execucao Orcamentaria, 06
Contabilidade Publica e Tesouraria

Administracdo de Pessoal 05
Compras, Licitagbes e Gerenciamento de Contratos 10
Almoxarifado 06
Patriménio 06
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InformacgBes Gerenciais 10

Portal da Transparéncia 80

4.15 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, com o
fornecimento dos produtos, tais como, custos sociais, tributarios, etc., ficando claro que a
CONTRATANTE nenhum 06nus cabera além do pagamento proposto.

4.16 Os pagamentos serdao efetuados em depdsito em conta corrente a ser indicada pela
licitante, facultado o direito do licitante vencedor, recebé-los diretamente na Tesouraria,
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

CLAUSULA V - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos do servico, objeto deste Pregao
serdo de responsabilidade da CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU e
atendida pela dotacdo orcamentaria n.° , constante do exercicio
de 2014, e o correspondente no exercicio subseqliente.

CLAUSULA VI - DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REGIME DE FORNECIMENTO

6.1 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se em / / e
encerrando-se em __/ / , podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 8.666/93
e alteracOes posteriores.

6.2 - A prorrogacdo do presente contrato, caso, comprovadamente necessaria, somente
sera efetuada mediante justificativa expressa apresentada pela parte interessada com a
anuéncia da outra, antes do limite fixado para seu término, desde que verificada a
conformidade com os preceitos da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

6.3 - O fornecimento do objeto deste contrato devera ser executado em regime de prego
unitario, de conformidade com a proposta apresentada pela CONTRATADA que originou
este ajuste.

6.4 - Os valores a serem pagos serao fixos e irreajustaveis durante o periodo de vigéncia
do contrato a ser firmado, e nenhum reajuste incidira sobre o mesmo com periodicidade
inferior a 12 meses, ressalvadas as normas supervenientes que o governo federal
implantar, ficando prevista a necessidade do aditivo respectivo.

6.5 - Em caso de prorrogacdao dos servicos prestados, o indice a ser adotado apds o
periodo de 12 meses, serd o IPCA, publicado pelo IBGE.

CLAUSULA VII - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1 - Este contrato sera rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, no todo ou em
parte, de pleno direito, em qualquer tempo, isento de quaisquer Onus ou
responsabilidades, independente de acgdo, notificagdo ou interpelacao judicial ou
extrajudicial, quando a CONTRATADA na vigéncia do presente contrato cometer
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quaisquer das infracGes dispostas na legislacao especifica, além da aplicagao das sangoes
previstas neste Contrato e no Edital que deu origem a este ajuste.

7.2 - O presente contrato podera ainda ser rescindido havendo motivo justo, devendo ser
expressamente denunciado com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias, ou ainda a
CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipoteses
previstas no art. 78, inciso I a XII, da Lei Federal n. © 8.666/93 e suas alteracOes
posteriores, sem que caiba a CONTRATADA direita a qualquer indenizagcdo, sem prejuizo
das penalidades pertinentes.

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

8.1 - Pela inexecucgao total ou parcial por parte da CONTRATADA além das medidas e
penalidades previstas no contrato, a CONTRATADA devera sujeitar-se ao pagamento
das seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b)multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, por infragdo a qualquer clausula
ou condigao pactuada;

c)suspensdo temporaria de participar de Licitacdo e contratar com a Camara Municipal de
Itu pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos
termos do art. 87 da Lei 8.666/93.

8.1.1 - As sangdes previstas nas alineas "a”, “c" e "d" poderdo também ser aplicadas
concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data da notificacdo.

CLAUSULA IX - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

Constituird encargos exclusivos da CONTRATADA o pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da formalizagdo deste contrato.

CLAUSULA X - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA XI - DA PUBLICAGCAO DO CONTRATO

Sera providenciado, pela CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte da
assinatura do presente contrato para ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias daquela
data, a publicagdao na Imprensa Oficial, em resumo do presente instrumento.

CLAUSULA XII - DO SUPORTE LEGAL

O presente instrumento é firmado de acordo com a Lei Federal n. © 8.666, de 21 de junho
de 1993, e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA XIII - DAS DISPOSICGES GERAIS
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13.1 - A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes
vinculadas a legislacdo tributaria, trabalhista, previdéncia ou securitarias, decorrentes do
fornecimento objeto do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao
exclusivamente a CONTRATADA.

13.2 - A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente contrato,
bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

13.3 - Os danos e prejuizos, se ocorrerem, serdo ressarcidos a CONTRATANTE, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da notificacdo administrativa a
CONTRATADA, sob pena de multa.

13.4 - Os casos omissos do presente instrumento serdo resolvidos de acordo com as
disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, e nas demais
normas pertinentes aos contratos.

13.5 - A tolerancia das partes ndo implica em renovacdo das obrigagdes assumidas no
presente contrato.

CLAUSULA XIV - DO FORO

Para quaisquer questdes, duvidas ou controvérsias oriundas da execucdo do presente
contrato, as partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Itu, Estado de Sao
Paulo, para dirimir as questdes da interpretacao deste ajuste, e renunciam a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem as partes justas e
CONTRATADA, nas pessoas de seus representantes legais, assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, em .... (...... ) laudas
impressas somente no anverso, sem adendos ou entrelinhas, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo identificadas, para que surta os seus juridicos e legais efeitos.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

Em..... ) exssssssssssssss de 2014.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIII

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

ENTIDADE -CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU;
CONTRATO n° ...... Y AR , datado de ...... [aneenn /2014;

CONTRATANTE - CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.
CONTRATADO = .iciciciuiununieiamasasassasasesasasaasasatasassssssasasatassssasssasassnsasssnssasasnsassns
10 3 = 10

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar ciente, doravante, de todos os despachos e
decisOes que vierem a ser tomada, relativamente ao aludido processo, serao publicados
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°® 709 de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU.

Em, ...... [« [ de 2014.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO IX

1. OBJETO:

O objeto do presente Pregdo Presencial é a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos técnicos especializados de modernizacdo e gestdo publica,
visando atender as areas de: Orcamento Programa, Execucdo Orcamentéria, Contabilidade
Publica e Tesouraria; Administracdo de Pessoal; Compras, Licitacdes e Gerenciamento de
Contratos; Almoxarifado; Patrimonio; Gerencial; e Portal da Transparéncia; CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DESTE ANEXO 2 - QUE INTEGRA O EDITAL.

2. ESPECIFICAGAO:

CARACTERISTICAS MINIMAS EXIGIDAS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS E
REQUISITOS BASICOS DOS SISTEMAS

v Objetivando a converséao dos arquivos, a Administragéo fornecera os arquivos com 0s
respectivos layouts, para que a Contratada possa iniciar 0os servicos.

v A proponente entdo devera fazer a conversdo dos arquivos, a implantacdo dos
moédulos e ministrar a capacitacao de pessoal no prazo de até 120 (cento e vinte) dias,
contados do recebimento de tais arquivos juntamente com 0s respectivos layouts, mediante
protocolo com a devida validacdo por parte da empresa vencedora.

v N&o havendo possibilidade da Administrac@o enviar tais arquivos da maneira descrita,
poderéa fornecer os dados na forma que possuir, devendo para tanto o prazo acima, de até
120 (cento e vinte) dias, ser prorrogado por igual periodo.

v Devera prestar manutencao técnica aos sistemas contratados.

v Os sistemas deverdo ser implantados nos Servidores de Aplicativos e de banco de
dados de propriedade da Administracéo.

v O banco de dados ficard hospedado nos servidores de banco de dados desta
Administracdo, sendo de sua responsabilidade a guarda das informacdes do banco de
dados, elaboracédo de backup e também pela manutencdo dos computadores, servidores e
ambiente de rede.

v Sempre que houver alteracao de legislacéo referente a normas e portarias do Egrégio
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TCE-SP, LRF, Legislacao trabalhista, Legislacdo das licitacdes, alteracdo do AUDESP e
demais legislacdes que refletem na boa forma de execucdo do contrato com a empresa
CONTRATADA, devera ser customizado sem qualquer 6nus para a Administracao.

v O Sistema Operacional a ser utilizado nas reparticbes desta Administracdo em maior
propor¢éo serd o Windows, portanto os sistemas oferecidos deveréo ser compativeis.

v Possuir atualizac&o de versao on-line pela internet.

v Esta Administracdo se prontifica a fornecer todos os arquivos disponiveis a serem
convertidos em formato “TXT” ou “DBF”.

v Esta Administragdo se prontifica a criar um ambiente operacional adequado e de
acordo com a especificacdo da CONTRATADA, porém sem nenhuma interferéncia e/ou
responsabilidade da mesma.

v Esta Administracdo se prontifica a fornecer toda a documentacdo legal para
parametrizacdo dos sistemas em questao.

v O suporte técnico devera ser por telefone, conexdo remota VNC ou deslocamento
dos técnicos da proponente ao local da prestacdo dos servicos ou deslocamento do
funcionério da entidade a sede da contratada.

v O banco de dados a ser utilizado por esta reparticdo serd o SQL Server, e, pelo
principio da economicidade, a proponente que ofertar os sistemas em outro banco de dados
devera o fazer junto com o0s sistemas, assim como arcar com 0s custos dos nameros de
licencas, instalacdo, manutengcdo e demais softwares que forem necessarios, sendo nesse
caso aceitos apenas bancos de dados que tenham origem e garantia do fabricante.

v Impresséo de relatorios com o Timbre da Administragéo.

v Permitir a visualizagé@o de relatorios em tela antes de sua impressao.

SISTEMA DE ORCAMENTO PROGRAMA, EXECUCAO ORCAMENTARIA,
CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

O Sistema proposto devera atender ao NOVO PADRAO INTERNACIONAL DE
CONTABILIDADE PUBLICA (MCPASP — STN).
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O Sistema proposto devera atender plenamente a Legislacéo atual pertinente ao orcamento
publico e financas publicas, bem como possibilitar atualizacées para atender toda e qualquer

modificacdo da legislacdo em vigéncia.

Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais e demais normativas:
1. Leide Responsabilidade Fiscal,

Lei Complementar n° 131/2009;

Lei Federal n°® 4.320/64;

Lei Federal n°® 8.666/93;

Portarias da STN/MF e SOF/MPOG;

Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

N o g > D

Em especial, as regras do Projeto Audesp, Fase | e Il

Devera ainda, visando a necessidade desta Camara, atender os seguintes itens conforme o
cronograma proposto:

Orgcamento;

Execucédo da Despesa;
Movimentos da Receita;
Tesouraria;
Contabilidade;

Prestagdo de Contas;

N o o~ DR

Adicionais.

1. ORCAMENTO

O preparo do orcamento devera ser feito conforme os anexos e parametros do Tribunal de

Contas do Estado de Sdo Paulo.

1.1. Cadastros:
- Orgaos de Governo;
- Unidades Orcamentarias;
- Unidades Executoras;

- Programas;
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- Acobes (Projetos, Atividades, Operacdes Especiais e Reserva de Contingéncia);
- Indicadores;
- Funcéo/Subfuncéo;
- Categorias Econbmicas, Grupo de Natureza da Despesa, Modalidade de Aplicacéo,
Elemento e Subelementos de Despesa;
- Legislacdo das pecas orcamentdrias iniciais e suas alteracfes;
- Orcamento da Despesa de forma sintética até a modalidade de aplicacdo ou analitica

até elemento de despesa.

1.2.  Estruturacéo:
- Valores do orcamento da Despesa.

- Programacéo Orcamentéria da Despesa para o exercicio corrente.

Apoés digitacdo dos itens 1.1 e 1.2. devera permitir no minimo os seguintes relatérios:

1.3. Relatérios:
- LOA:

o Anexo VIII — Analitico da Despesa;

o Anexo 1 - Demonstracdo da receita e despesa segundo as categorias
econOmicas;

o Anexo 2 - Natureza da despesa (por 6rgaos e unidade orgamentéria);

o Anexo 2 - Natureza da despesa (consolidagéo por 6rgaos);

o Anexo 2 - Natureza da despesa (consolidag&o geral) — em valor e percentual;

o Anexo 6 - Programa de trabalho (por érgéos e unidade or¢camentaria);

o Anexo 7 - Programa de trabalho do Governo - demonstrativo das fungoes,
subfuncdes e programas;

o Anexo 8 - Demonstrativo da despesa por funcdes, subfuncdes e programas
conforme o vinculo;

o Anexo 9 - Demonstrativo da despesa por 6rgaos e funcoes;

o Prévia do Orcamento da Receita e Despesa;

o Quadro do Campo atuacao e legislacao (por unidade orcamentaria e unidade
de despesa);

o Resumo da despesa por projeto e atividade;

o Resumo das despesas e receitas por fungdes de governo (Sumario Geral)
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2.

2.1.

2.2.

o Demonstrativo das fungbes, subfuncdes e programas por categoria
econdmica;
o Evolucdo da despesa;
o Vinculacdo de Fontes de Recursos por Despesa (Dotacgao).
-  GERAIS:
- Relatorios dos cadastros efetuados individualizados por:
o Orgéos de Governo;
o Unidades Or¢camentarias;
o Unidades Executoras;
o Programas;
o Agbes (Projetos, Atividades, Operagbes Especiais e Reserva de
Contingéncia);
o Categorias Econbmicas, Elementos e subelementos.
o Func¢éo/Subfuncéo.
- Demonstrativo do limite da despesa com pessoal or¢ado;
- Receita e Despesa orcada por fonte de recursos.

EXECUCAO DA DESPESA

Cadastros:

- Centro de Custos/Obras;

- Credor/Fornecedor, além das informacgfes basicas conforme projeto Audesp, devera
possuir ainda campos para informar o nome fantasia, o registro geral e o PIS no caso
de cadastro de pessoa fisica, inscricdo estadual e municipal, dados bancérios e
dados de contatos telefénico e eletrbnico como site, e-mail, etc).

- Fichas de despesa orcamentarias e extraorgamentarias;

- Cadigos de Aplicacoes;

- Orgaos Concessores e Recebedores;

- Cadastros de Contratos e Termos Aditivos de Contratos.

Execucao:
- Atualizacéo do cadastro de fornecedores;

- Abertura de Créditos adicionais ao orcamento, sendo suplementares, especiais e

extraordinarios;
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2.3.

2.4.

Digitacdo da reserva de dotacdo orcamentaria com bloqueio do saldo reservado no
orcamento corrente, inclusive com distribuicdo dos valores nas cotas de programacao
financeira;

Anulacdo da reserva orcamentdria com desbloqueio do valor reservado no
orgcamento;

Digitacdo das notas de empenhos, com possibilidade de distribuicdo dos valores em
cotas mensais para os empenhos do tipo global/estimativo; permitir emissdo pos-
digitacao;

Digitacao da despesa extraorgcamentaria; permitir emissédo pos-digitagao;

Liquidacao da despesa; permitir emissao pos-digitacao;

Notas de pagamento de empenho (ordem de pagamento) permitir emissdo pos-
digitacao;

Anulacdo de empenhos permitir emissédo pos-digitacéao;

Baixa de responsabilidade de adiantamentos automética, permitir emissdo pos-
digitacao;

Reprogramacéo de cotas de empenhos do tipo global/estimativo;

Reprogramacéo de centro de custos/obras de empenhos;

Programacgéo Financeira da despesa com distribuicdo e redistribuicdo dos valores

pI'EViStOS no orcamento em cotas mensais.

Consultas:

Consulta de empenhos em tela por filtros minimos de: periodo, credor, dotacao,
fornecedor, empenhos, anulagées de empenhos, programa, acdo, contrato, convénio
e nimero de pedido de compras;

Consulta de liqguidagbes em tela por filtros minimos de: empenho, ficha e credor;
Consulta de dotacdo orcamentaria mensal em tela por ficha, que demonstre o valor
or¢ado, o valor empenhado, reservado, os movimentos de créditos adicionais e o

saldo disponivel atual.

Relatérios:

Balancetes da despesa por 6rgdos e unidades orcamentarias, com no minimo as
colunas para os campos de codificacdo institucional, funcional programatica,
econdmica, especificacdo, dotacdo inicial, alteracdes orcamentarias (+

suplementacdes - anulacdes), autorizado, dotacdo atual, disponivel, reservado,
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empenho anterior, no periodo, a pagar, empenho atual, liquidacdo anterior, no
periodo e até o més, pagamento anterior, no periodo, total e empenho a pagar
processado, contemplando as contas orcamentarias (com os adicionais especiais e
extraordinarios) e extraorcamentérias, assim como os saldos financeiros para 0 més
seguinte, cidade com a data de emissédo, nomes para assinaturas. Este balancete
devera ser impresso e gerado em arquivo para disponibilizacdo na internet;

Balancete da despesa por centro de custo/obra;

Credores/Fornecedores: relatorio alfabético, numérico, resumido e analitico,
demonstrando ainda os credores/fornecedores que nao tiveram movimentagao no
exercicio;

Emissdo de notas de empenhos por tanto de vias desejado, inclusive de datas
anteriores;

Emissao de notas de reserva de dotacao;

Emisséo de notas de liquidacdo de empenhos evidenciando o responsavel;

Emissé&o de notas de centro de custo/obra;

Relatério de Despesa empenhada para publicacdo por: categoria econbmica,
subelemento e unidades orgamentérias;

Relatério de Despesa empenhada por: dotacdo, processo, fornecedor/credor,
programa, acao, funcao/subfuncdo, unidade orcamentéria, centro de custo/obra e
fonte de recursos.

Relatorio de Despesa liquidada para publicacdo por: Categoria econbmica e
subelemento;

Relatorio de Despesa liquidada por: periodo, credor, categoria, programa, agéo,
dotacao, restos a pagar e funcao/subfuncéo;

Relatorios de pagamentos por: credor, categoria econOmica, programa, acao,
funcdo/subfuncao, banco, dotacdo e periodo;

Relatdrio analitico de empenhos;

Relatério de controle e saldos de empenhos globais/estimativos;

Relatérios de gerenciamento e controle de reservas de dotacdo orcamentaria,
demonstrando as reservas utilizadas e as que ainda estdo em aberto, emitindo ainda
relatério de reservas por dotacdo e fonte de recursos e aplicacéo;

Relatérios de programacdo financeira da execucdo orcamentaria por: cotas e

elemento, demonstrar ainda relatério da programacao financeira de desembolso geral
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3.

3.1.

3.2.

e por fonte de recursos, além do demonstrativo do saldo programado mensal por
dotacdo;

Relatério gerencial de adiantamentos demonstrando os credores que estdo com
recursos financeiros, 0s que ja prestaram contas e a posicdo geral dos concedidos,
demonstrando ainda as datas em que fora retirado o recurso, a data de prestacéo de
contas, os valores concedidos, utilizados e restituidos;

Relatérios gerenciais por fonte de recursos: Despesa liquidada, paga, empenhada e a
pagar por fonte de recursos;

Relatdrios gerenciais por centro de custo/obra: Despesa liquidada, paga, por dotacao,
empenhada e a pagar por centro de custos;

Saldo de dotacdes atualizada por no minimo: unidade orcamentéria, acdes, fonte de
recursos, funcdo/subfuncao e codigo de aplicacao;

Relatdrios de créditos adicionais por: periodo, tipo, resumido e analitico.
Gerenciamento de toda movimentacdo de contratos identificando as receitas e
despesas vinculadas e sua movimentacao;

Relacdo de pagamentos e receita por Contrato;

Demonstrativo resumido de Contratos;

Demonstrativo analitico de Contratos;

Demonstrativo de Saldos de Contratos;

Demonstrativo de contrato por vencimento, por tipo, por assinatura e por credor;

MOVIMENTOS DA RECEITA

Cadastros:
Durante a execucdo orcamentaria deverd permitir atualizar e/ou acrescer novas
contas ao cadastro.

Devera permitir a consulta de saldo das receitas, com valor arrecadado.

Relatérios:

Balancetes mensais da receita com no minimo as colunas para os campos de cédigo
local, geral, especificacdo da receita, valor orcado, programado, arrecadacéo
anterior, do més, cancelada, total, comparacao entre receitas or¢cadas e arrecadadas,
comparacgao entre receitas orcamentarias arrecadadas e programadas, contemplando

as contas orcamentarias e extra-orcamentarias assim como os saldos financeiros do
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4.

4.1.

4.2.

exercicio anterior, nome da cidade com a data de emissdo, e nomes para
assinaturas;

O balancete da receita devera ter opcdo para ser impresso e gerado em arquivo para
disponibilizacdo na internet;

Listagens dos cadastros das contas de receitas;

Relacdo dos movimentos da receita (por periodo);

Relacdo do analitico da receita;

Receita por fonte de recurso e codigo de aplicagéo.

TESOURARIA

Cadastros minimos:

Caixas: deverdo ser instalados tantos caixas quanto necessarios, tendo sempre um
caixa centralizador das suas proprias operagcfes e dos demais caixas que possuem
abertura, movimentacgéo e encerramento de forma independente;

Contas Bancérias: deve ter as informagbes minimas conforme projeto Audesp,
cadastro conforme padrdo de contas Audesp;

Cheques: Configuragéo de cheques (layouts).

Emissdo de Cheques:

O sistema proposto deverd permitir a emissdo de cheques em folhas soltas ou
formulario continuo, informando simplesmente o nimero do empenho ou intervalo de
documentos de pagamentos para emissdo dos cheques;

Devera permitir no minimo as seguintes emissfes de cheques:

o Cheques diretos: preparagdo de cheques especificos para empenhos e
borderés;

o Cheques indiretos: preparacao de cheques para transferéncias bancérias e
demais rotinas desvinculadas dos empenhos, mas que influenciam na
movimentacao de tesouraria,;

o Cheques independentes: preparacdo de cheques desvinculados dos
empenhos e borderdés e ndo influenciam na movimentacdo de tesouraria,
servem apenas como um preenchimento de cheque para contribuintes;

Devera permitir emitir posteriormente os cheques preparados ou quando houver

necessidade devera ser efetuado um controle de cheques.
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4.3.

4.4,

4.5,

Conciliacao Bancaria:

Devera possuir rotina para conciliacdo bancaria contendo no minimo os seguintes
itens:

Importacédo pendéncias de exercicios anteriores;

Trazer a movimentacgao de entradas de receita automaticamente;

Trazer a movimentacdo da despesa automaticamente, demonstrando ainda o n° de
cheques e empenhos no minimo.

Entrada de dados dos valores ndo lancados na movimentagdo, conforme
movimentacao do extrato de conta (tarifas, compensacéo de cheques, etc);
Conciliagao por periodo.

Movimentacao de banco:

Transferéncia bancéaria entre contas, informando apenas o numero das contas
bancérias de entrada e saida e o valor correspondente;

Pagamento eletrénico: o sistema proposto devera ter rotina para geracdo de arquivos
para bancos para que se efetue o pagamento de credores/fornecedores, gerando

obrigatoriamente um nimero de controle/lote;

Execucdo da Tesouraria:

Todas as receitas arrecadadas no dia deverdo ser autenticadas através de uma ou
mais autenticadoras de caixa acopladas ao sistema,;

Apés a autenticacdo da receita, o sistema deverd atualizar automaticamente o
Boletim de Caixa, onde listara todas as receitas arrecadadas do dia, sinteticamente;
Deveréo ser permitidos também, estornos de receitas caso seja necessario e sua
autenticacao;

As despesas deverdo ser pagas por documento de pagamento (ordem de
pagamento), pagamento eletrdnico ou através de ordem auxiliar de pagamento
(relacdo bancéria) que engloba em um (nico documento varias documentos de
pagamento de um mesmo credor, para pagamento via ordem de crédito bancario ou
diretamente no caixa.

Todas as despesas pagas no dia deverdo ser autenticadas através de autenticadora

de caixa acoplada ao sistema.
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4.6.

Apéds a autenticacdo da despesa, 0 sistema devera atualizar automaticamente o
Boletim de Caixa, onde listara todas as despesas pagas no dia, separando 0s grupos
Despesas Orcamentarias e Despesas Extraorcamentarias, sinteticamente.
Todas as transferéncias bancarias do dia deverdo ser autenticadas através da
Autenticadora de Caixa acoplada ao sistema, a qual serd selecionada
automaticamente pela programacao, que contera as seguintes informacdes:

o Data da autenticacdo da despesa, Banco de saida e banco de entrada e Valor

da transferéncia.

Deveréo ser permitidas consultas do saldo de cada caixa para conferéncia, assim
como da totalidade dos caixas em funcionamento, onde o sistema devera soltar um

resumo sintético de todas as operacdes efetuadas até o momento.

Relatérios de Tesouraria:

Possibilitar o acompanhamento das obrigacdes diariamente de forma analitica;
Relatdrios de contas a pagar por: periodo, vencimento, dotacdo orcamentaria, fonte
de recursos, credor, programa, acdo, categoria econdmica, funcdo/subfuncdo e
unidade orcamentaria;

Relagdo dos movimentos de tesouraria sendo: movimento de caixas e bancos,
receita, despesa e todas as transferéncias bancarias efetuadas, filtros por periodo;
Analitico de credores, com filtros minimos de comparativos de empenho e liquidagéo;
Relatorio de gerenciamento de saldo bancério e posicao financeira por fonte de
recursos;

Informe de retengBes por credor e por tipo de retencao;

Relatorio de gerenciamento das pendéncias de conciliagdo bancaria;

Relatério de gerenciamento de cheques, critérios minimos: separar por emitidos,
pagos, ndo pagos, cancelados, por empenho, por conta e por cheque;

Boletim de caixa mencionando: movimento didrio da receita, movimento diario da
despesa e movimento diario de bancos;

Extrato bancario de contas por data e por periodo;

Resumo de caixas e bancos;

Demonstracao de saldos bancarios por fonte de recurso e conta contabil Audesp;
Relacdo bancéria de pagamentos: ordem auxiliar com véarios documentos de
pagamento (ordem de pagamento) e relacdo de pagamentos eletrénicos por n® de

controle ou conta.
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5. CONTABILIDADE
O sistema proposto devera ser dotado de plano de contas do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo — Plano de Contas Audesp, nho qual devera esta atualizado conforme as

publicacbes do TCE/SP.

5.1. Lancamentos Contabeis e Cadastros:

- Registrar as variacdes patrimoniais e controle das contas de compensacao:
o Cadastros de Fundos especiais, identificando o Gestor responsavel e suas
atribuicoes;
o Cadastro de Precatérios, conforme Audesp; e
o Cadastro da Divida Consolidada.

5.2.  Anexos e Relatérios:

Decorrente da execugdo orcamentaria da receita e despesa assim como o item anterior
(registro das variagbes patrimoniais e controle das contas de compensacgéo), deverdo ser

obtidos no minimo os seguintes relatorios e informagodes:

- Anexo 1 — Demonstracdo da receita e despesa, segundo as categorias econémicas;

- Anexo 2 — Resumo Geral da Receita;

- Anexo 2 — Natureza da despesa: consolidado por 6rgéo;

- Anexo 2 — Natureza da despesa: consolidagéo geral;

- Anexo 6 — Programa de trabalho por 6rgéao e unidade orgcamentaria;

- Anexo 7 — Programa de trabalho do governo - demonstrativos das funcoes,
programas e subprogramas por projetos e atividades;

- Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por funcbes, programas e subprogramas
conforme o vinculo com 0s recursos;

- Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por 6rgaos e funcoes;

- Anexo 10 — Comparativo da receita orcada com a arrecadada, por més;

- Anexo 11 — Comparativo da despesa autorizada com a realizada;

- Anexo 12 — Balanco Orcamentario (Conforme plano de contas Audesp);
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5.3.

Anexo 13 — Balanco Financeiro (Conforme plano de contas Audesp);
Anexo 14 — Balan¢o Patrimonial (Conforme plano de contas Audesp);
Anexo 15 — Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais (Conforme plano de contas
Audesp);
Anexo 16 — Demonstracdo da divida fundada interna;
Anexo 17 — Demonstracao da divida flutuante;
Emissdo do Diario Contabil conforme plano de contas Audesp, € imprescindivel sua
geracdo em extensao .pdf para esta Camara,
Emisséo do Razdo Contébil conforme plano de contas Audesp, é imprescindivel sua
geracdo em extensao .pdf para esta Camara,;
Relacdo de Restos a pagar demonstrando os processados e ndo processados;
Relacao analitica da divida flutuante e devedores diversos do exercicio;
Termo de abertura e encerramento configuraveis para confec¢éo dos livros;
Demonstrativo da despesa fixada com a realizada por més;
Balancete contabil mensal isolado e consolidado demonstrando o saldo total por
conta contabil conforme plano de contas Audesp;
Demonstrativo das contas correntes Audesp isolado, com os critérios minimos de:

o Individualizar por conta corrente Audesp;

o Individualizar por conta corrente selecionando conforme necessidade a conta

contabil que o compdem;

Balancete Financeiro por categoria e funcgéo;
Demonstrativo da despesa com pessoal;
Relagdo da ordem cronoldgica de pagamentos;
Gréficos: demonstrar a execugdo or¢gamentaria, para uma consulta rapida, com as
informagBes minimas e comparativas de: Despesa fixada e realizada por natureza de
despesa, separar por empenhada, liquidada e paga, permitir cadastro de exercicios

anteriores.

Anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Os demonstrativos deverao estar de acordo com os “layouts” do Tribunal de Contas do

Estado de Sdo Paulo — Audesp, no qual sdo realizadas as analises, sendo extraidos

automaticamente da execucédo orcamentaria, sendo eles:

Demonstrativo de Restos a Pagar;
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- RGF — Demonstrativo da Apuracdo das Despesas com Pessoal - Poder Legislativo
(apéds consolidacao do balancete);

-  RGF — Demonstrativo do Relatério da Gestdo Fiscal;

6. PRESTACAO DE CONTAS

6.1. Projeto AUDESP:
O sistema proposto devera atender ao projeto Audesp, seguindo as regras dos layouts dos

arquivos publicados pelo Tribunal de Contas do Estado de Séao Paulo, permitindo que os
mesmos possam ser gerados pelo sistema automaticamente da execucdo orcamentaria,
bem como dos registros das variagées patrimoniais e controle das contas de compensacoes
e estruturacao das pecas or¢camentarias, conforme segue:
- FASE I
o Geragcao de Arquivo .XML referentes a movimentacdo da execucdo
orcamentaria e contabil (Cadastros Contabil, Balancete Contabil e Contas
Correntes);
-  FASE I
o Geracao de arquivo .XML da Conciliagdo Bancaria;

o Geracao de arquivo .XML dos Dados de Balango — Isolado

6.2. Manual Normativo dos Arquivos Digitais — MANAD:

No que concerne a contabilidade publica, o sistema proposto devera permitir a geragdo do
arquivo .txt MANAD para validacédo, conforme Portaria MPS/SRP n° 58, de 28 de janeiro de
2005, sendo em tese arquivos com diversas informagdes, resumidas em:

- Execucao da receita e despesas e balancete orcamentario.

6.3. Lei Complementar n° 131 de 27 de maio de 2009 — Decreto n° 7185 de 27 de maio de

2010 — Transparéncia Publica:

O sistema proposto devera atender a lei e o decreto de regulamentacdo de demonstracao
dos itens minimos, mencionados no titulo deste item 7.5, gerando arquivos nas extensdes
.PDF e/ou .HTM para publicacdo em ambiente virtual desta Camara, demonstrando os itens
minimos conforme contido no decreto, extraindo as seguintes informacfes por data e por

periodo:
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7.

7.1.

Demonstrativo da Despesa Empenhada,;
Demonstrativo da Despesa Liquidada;
Demonstrativo da Despesa Paga,;
Demonstrativo da Receita Prevista;

Demonstrativo da Receita Arrecadada;

ADICIONAIS

Integracdo com demais sistemas:

O sistema proposto devera permitir integracdo com demais sistemas da administracao

municipal para atender as necessidades desta Camara, permitir:

7.2.

Compras:
o Empenhos dos pedidos de compras;
Licitaces:
o Cadastros automéaticos de contratos de licitacdes;
Administracao de Pessoal:
o Empenhos dos pedidos e folha de pagamento;
Tesouraria:
o Toda movimentacdo de tesouraria devera ser contabilizada automaticamente
nos balancetes e balancos contabeis conforme plano de contas Audesp;
Orgcamento:
o Todos os créditos adicionais que acrescerem e/ou suprimirem 0 orgamento —
LOA, devera atualizar automaticamente os saldos disponiveis das dotagbes

para a execucdo da despesa;

Sequranca e Manutencao:

O sistema devera permitir backups periodicos conforme art. 6° portaria n® 548 de 22
de novembro de 2010;

O sistema devera permitir efetuar backup dentro do proprio aplicativo a qualquer
momento pelo usuario habilitado;

O sistema devera permitir efetuar backup do banco de dados quando necessario;

O sistema devera permitir rotina para controle de permissdes de usuarios, podendo

efetuar um gerenciamento das rotinas e menus que cada usuario podera acessar;
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- O sistema devera permitir manutencdo na execucdo da receita e despesa
orcamentaria,;

- Decorrente da manutencgédo, o sistema nao devera permitir alteracées, manutencoes e
exclusbes de informacdes ja prestadas contas, tanto para o Audesp quanto a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

- Todos os relatorios deverao ser emitidos com o brasdo desta Camara;

- Todos os relatérios deverdo no minimo ser gerado em extensao .pdf;

- O sistema proposto devera ainda ter um preparador de relatérios, podendo o usuario
conforme a necessidade gerar relatérios com informacdes especificas da execucao
orgcamentaria;

- O sistema proposto devera possuir controle de log de transacdes, atendendo
plenamente a Portaria n°® 548 de 22 de novembro de 2010.

SISTEMA DE ADMINISTRACAOQ DE PESSOAL

Este sistema devera ter por objetivo todo o controle e administragdo do pessoal nos moldes

especificados a seguir.

RELATORIOS DO TCE - SP:
Geracdo automatica dos arquivos XML — Concessdo de Reajustes de Agentes Politicos,

Remuneracgéo de Agentes Politicos.

HELP DO SISTEMA: As janelas do Sistema deverdo estar vinculadas a um Help do Sistema,

gue orientard o usuario sobre o seu preenchimento, bem como a sua finalidade.

INTERLIGACAO COM A CONTABILIDADE: Os empenhos da folha de pagamento dever&o
ser feitos automaticamente com rotina de importacdo de dados, sem necessidade de

digitagéo.

AUDESP FASE Il — O Sistema devera estar preparado para atendimento da Fase Il da
AUDESP para o cumprimento das obrigacdes na data estipulada pelo TCESP, no tocante a

exigéncia quanto a Remuneracéo dos Agentes Politicos.
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ADMINISTRACAO DE FREQUENCIA: Tem por objetivo registrar a frequéncia do pessoal de
forma automatica (cédigo de barra, cartdo magnético e biometria) com o auxilio de coletores
instalados em locais de interesse da instituicdo, acoplado ao microcomputador transmite e
recebe informac¢des quando necessario, sem que este fique ligado direto e dedicacao
exclusiva.
Devera atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, exportando os cadastros
para 0 REP bem como a importacdo de marcagbes. No processo de importacdo de
marcacOes deverd estar preparado para importar indistintamente de qualquer marca de
relégio, absorvendo informacdes do arquivo AFD.
Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.
Devera propiciar a emissédo de crachas e relatérios de conferéncia e gerenciais, como folha
de ponto, frequéncia, inclusive de terceiros como visitantes, prestadores de servigos, etc.
Deverd ser dotado ainda de pelo menos 0s seguintes recursos:

1- Relatérios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.

2- Geracdo automatica dos langcamentos das ocorréncias para a folha de pagamento
Integrado ao sistema, a administragcdo de frequéncia devera também abranger:

1- Vinculagdo dos funcionarios obrigados a marcacéo do ponto;

2- Vinculagéo dos funcionérios autorizados a trabalhar em horério extraordinario;

3- Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;

4- Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou nao;

5- Emisséo de crachés para funcionarios terceiros nos moldes do Lay-Out da instituicdo

com codigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado;

6- Exibicdo em tela da frequéncia do funcionario;

7- Emissao de registro de ponto por funcionario e geral,

8- Marcacédo de ponto eletrénico com a simples passada do cracha previamente emitido

pelo préprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico);

9- Administrac@o automatica dos resumos de afastamentos com emissao de relatorios

ADMINISTRACAO DE DISPOSICOES GERAIS: Rotina que permita administrar todo e
gualquer ato ou fato em relacdo ao servidor, como por exemplo: registro e administracao de
processos trabalhistas com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo,
nota de elogio, adverténcias, transparéncias de departamentos, designacdo para cargo em

comissdo, mudanca de nome, incorporacdes, alteracdo de cargos em comissao,
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administracdo de processos administrativos transitados e julgados ou transitando e outras
peculiares do municipio que ndo envolvam diretamente a frequéncia ou céalculo, mas devem

ser inseridas no sistema para obtencéo de histoérico do servidor no lapso do tempo.

ADMINISTRACAO DE TEMPO DE SERVICO: devera ser dotado de recursos que atendam
as necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de contribuicdo, quando
vinculada exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico de Previdéncia Prépria

oferecendo:

- Emissédo da CTC (certiddo de tempo de contribuicdo) conforme Portaria 154/2008 do
MPAS.
- Certidao por Tempo de Servico.

CADASTROS INSTITUCIONAIS

- Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa

Devera permitir no minimo sete niveis da hierarquia administrativa do 6rgdo municipal,
ajustando-se perfeitamente a estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o
cadastro de: Secretarias, Diretorias, Divisbes, Departamentos, Setores, Se¢des, e Locais de
Trabalho.

- Cargos e Funcdes

Devera permitir o registro dos cargos e func¢des envolvendo coédigo, nome, vinculo a que
pertence o servidor como efetivo, comissionado, temporario, etc.

Classificacé@o de carreira como efetivo, isolado, comissao, eletivo.

Faixa de padréo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolucdo salarial para o
cargo ou fungdo com o menor e maior nivel salarial.

NuUmero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o nimero de vagas ocupadas,
nuamero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criacdo ou extingdo do cargo.
Indicacdo da atividade insalubre, grau de exposicdo, descricdo da atividade conforme
previas NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.

Identificacdo da obrigatoriedade ou ndo da utilizacdo de EPI e sua identificagcéo.

- Eventos de Proventos e Descontos:
Previamente definidos os eventos de proventos e descontos comuns ao Orgdo Publico,

devera permitir calculos com pelo menos na seguinte modalidade:
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- Com base no vencimento base

- Célculo em cascata

- Com base de calculo informada

- Com base no salario minimo

- Com base no salario minimo municipal

- Com base fixa

- Com base no valor de referéncia
Deverd possuir classificagdo contabil segundo a sua origem como Despesa Orgcamentaria,
Despesa Extraorcamentéria, Receita Orcamentaria, Pagamento Antecipado, Anulacdo de
Despesa Orcamentéria, Anulagdo de Despesa Extraorcamentaria e Receita
ExtraOr¢camentéria e Anulagcédo de Receita Extraorgcamentaria.
As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas respectivas
dotacOes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com pessoal.

- Tabelas de pelo Menos:

- Previdéncia: Face a peculiaridade da Administracdo de Pessoal devera
permitir cadastrar numero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias
alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado aos descontos
previdenciarios de inativos observando os aspectos legais tratados na
Emenda Constitucional 41/2003.

- Imposto de Renda: Devera processar o0 cdlculo totalmente automatizado
considerando dependentes, limite minimo de retencdo e demais analises
necessarias especialmente no que se refere aos dependentes filhos com até
24 anos, rendimentos de aposentadoria e pensao para beneficiarios com mais
de 65 anos, observando ainda critérios diferenciados para férias e 13° salario.

- Vale Transporte: Deverd ser considerado o turno, as linhas regulares de
transporte coletivo para posterior vinculacdo ao servidor. Devera propiciar a
administracdo da compra e a entrega ao servidor por emissao de recibo e
ainda o desconto na folha de pagamento observando os limites definidos na
legislacdo federal.

- Vale Refeicao: Devera ser gerado em papel ou crédito em pecunia em folha
de pagamento.

- Vale Supermercado: Devera gerar bonus calculado com base na previsdo do

rendimento do servidor, limitado ao percentual definido pela instituicdo. Os
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descontos deverdo ser processados automaticamente em folha de
pagamento.

- Seguro: Devera gerar desconto automatico bem como relatério de redito para
a Seguradora.

- Plano de Carreira: Devera gerar automaticamente as vantagens, fazendo
analise envolvendo o tempo de vinculo e classificagdo quanto ao direito

financeiro cabivel.

- Niveis Salariais

Devera contemplar cadastro com pelo menos o0s niveis salariais correspondentes aos cargos
de carreira, isolado, comissédo e eletivo.

Devera ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com calculos isolados
por blocos ou geral.

Devera calcular automaticamente a evolugdo salarial do servidor, anotando ainda o

fundamento legal que da origem ao reajuste.

- Bancos para depésito de salario e FGTS

Devera permitir o cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depdsitos
fundiarios e as respectivas agéncias e conta-convénio, com administragdo de pagamentos
da folha canalizadas as contas convénios da instituicdo, separadamente por tipo de convénio
ou fundo.

Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial, faixa de
valor e valor limitado.

Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 no minimo dos
Banco do Brasil, Caixa Econbmica Federal, Nossa Caixa Nosso Banco, Banco Ital,

Bradesco, Santander, Banco Real e tesouraria.

- Sindicatos
Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que acolherdo descontos efetuados em
folha, possibilitando a emissdo de relatérios do cadastro por pelo menos diretoria,

departamento, sec¢éo e local de trabalho.

RELATORIO QUE ATENDE A LElI N° 101, DE 04 DE MAIO DE 2000 -
RESPONSABILIDADE NA GESTAO FISCAL (DESPESAS COM PESSOAL).
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QUADRO DE VAGAS POR VINCULO EMPREGATICIO

Devera permitir o controle do quadro de vagas da Instituicdo exibindo o ndmero total de

vagas, quantidade de funcionarios comissionados, efetivos, funcionarios publicos, estaveis,

temporarios e o total de vagas ocupadas e disponiveis.

CADASTRO DE SERVIDORES:
O cadastro dos servidores devera conter todas as informacgdes dos servidores, como a

seguir exemplificadas, para possibilitar toda gama de célculos necessarios.

Lotacdo

Incidéncias

Eventos Fixos

Beneficios

Dependentes

Status de Evolucdo Funcional e de Ocorréncias

Férias e Licen¢a Prémio

Penséo Judicial

Dados Pessoais

Vinculos Anteriores indicando tratar-se de atividade insalubre ou néao,
acrescentando fator para contagem de tempo de servico conforme previsto em
legislacao.

Cadigo do funcionario

Nome do funcionério

RGF — Registro Geral do Servidor

Diretoria / Secretaria / Departamento / Se¢do em que esté lotado

Cargo / Funcéao

Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista — CLT; Horista — Regime
Préprio; Plantonista; Temporario; Estatutario — Efetivo; Estatutario — Efetivo —
INSS; Estavel; Comissionado; Em Comissdo com previdéncia propria; Em
Comissdo com previdéncia da Unido; Cargo Eletivo com previdéncia prépria;
Cargo Eletivo com previdéncia da Unido; Aposentado; Cedido; Pensionista
Orcamentario; Pensionista Judicial;

Data de admissdo

Data de nascimento

Pagina 50 de 83



Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal

Nivel Salarial

Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios

Banco, Agéncia, Posto Bancario para depoésito e conta bancéria
Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)
Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanca)

Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admissao
Classificagdo obtida em concurso publico

Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa; Plantdo; Outros
Situacdo: Ativo; Sem Remuneracdo Fixa; Pensionista; Aposentado; Auxilio
Doencga; Outros

Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal
Tabela Previdenciaria a que esta vinculada

Grau de Insalubridade

Imposto de Renda

Salario Familia

13. Salério

Adiantamento 13°

Adiantamento Salarial

Adicional de Tempo de Servigo — Data Base

Reducéo de Provento

Licenca Prémio

Sexta Parte — Data Base

Plano de Carreira

Regime de Ponto para os que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario
extraordinario

Turno de Trabalho

Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda
Tempo de Servigo Anterior

Auséncias para Tempo de Servico

Categoria (SEFIP)

Ficha Contabil para as Despesas Orcamentaria

Ficha Contabil para as Despesas Extraorcamentaria

FGTS: Data da Opcéo; Banco para depésito, agencia e conta
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- Sindicato (Recolheu Contribui¢do Sindical no Exercicio)

- Eventos Fixos: Serao registrados os eventos fixos do Servidor como gratificacdes
e vantagens fixas

- Beneficios: Vale Transporte, Refeicdo, Bénus Supermercado, etc.

- Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc).

- Evolucao Funcional (Aumentos salariais e alteracdes de cargos)

- Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento; Vacina¢do; Grau de
Instrucdo; Outros dados necessarios para administracdo automética de
dependentes

- Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de
férias e licenca prémio e a Programacao

- Cadastro da Pensionista Judicial para geracédo de calculo automatico

- Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones, cep,
etc); Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de
Reservista, CNH); filiacdo, instrucéo, nacionalidade, estado civil, ra¢a, cor, etc.

- Vinculos Anteriores

- Qualificacdo Profissional

Devera administrar para efeito de célculo, tempo de servigo, sexta parte e plano de carreira

anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no parametro.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO: Devera dispor de recursos para calcular
automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos anteriores em
servico publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta propria 0s
vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro de
funcionarios, permitindo limitar o percentual de anuénio; biénio; triénio; quadriénio; e
guinglénio.

Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em cascata

(capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros eventos

conforme a legislacéo.

- Faixa dos cédigos de proventos e descontos

- Identificac&do de eventos padrées

- Eventos de atividade automatica, que dispensam a digitacdo (salario-base, salario-familia,

imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da rescisédo, rescisdo, adicional por
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tempo de servico, sexta parte, férias, licenca médica, licenca maternidade, licenca prémio,

plano de carreira, vale refei¢cdo, cesta basica, e seguro).

RELATORIOS: Devera proporcionar relatérios de cadastro de funcionarios, em ordem

alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a seguir:

Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolu¢éo de dados
Por diretoria, Departamento e Secéo

Por funcéo

Por incidéncia Social e Tributaria

Por vinculo empregaticio

Aniversariantes do més

Por Banco e Conta Bancaria para conferéncia

Etiquetas para cartdo de ponto

Evolugdo Funcional

Cesta Basica

Ficha cadastral com salérios

Resumida

Extrato Individual de Contribuicdo Previdenciaria

Relatério de diretoria e ficha de empenho

Emissao de contrato de experiéncia

Contratos com Prazo Determinado

Relatério de funcionério para Assinatura Frequéncia

Perfil Profissiografico Previdenciario

Relatério de Escala de Proventos (Nivel Sal, Total de Proventos, Rend.
Liquido)

Relatdrio para atualizacdo de Cadastros de Servidor Ativo/Inativo
Etiquetas para Carteira Profissional: contrato de trabalho, alteragdo de

salario e anotacdes de férias.

AVALIACAO DE DESEMPENHO: Devera dispor de sistema para avaliacdo de desempenho

com as normas peculiares da administracdo publica, ou seja:

- Atribuicdo de pontos por quesito definido pela Instituicdo (EXx:
Colaboracado, Assiduidade, Comunicacdo, Pontualidade, Lideranca e

outros).

Pagina 53 de 83



- Emissdo de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do
avaliado
- Andlise e emisséo de relatério de pontos obtidos com aprovagcdo ou

nao.

READMISSAO DE FUNCIONARIO: Devera propiciar automaticamente a readmissdo do

servidor, bastando informar cédigo de registro anterior.

DESLIGAMENTO DE SERVIDOR EM MES ANTERIOR: Devera propiciar a op¢do que
permite o desligamento do servidor com data anterior ao més de referencia, inclusive com

calculo de rescisao contratual.

REGISTRO DE EVOLUCAO FUNCIONAL DOS FUNCIONARIOS: Devera oferecer
condicbes para registrar e administrar a evolucdo funcional do servidor, mais

especificamente de periodos anteriores.

DEPENDENTES: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
respectivas opg¢des de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para
atualizac@o automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislacgéo, emitindo
pelo menos os seguintes relatoérios:

- Relatério de dependentes;

- Termo de Responsabilidade para concessao do salario familia

- Declaracdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

TEMPO DE SERVICO: Devera oferecer condi¢cdes para a emissao de certiddo de tempo de
servico, em anos, meses e dias, informando o tempo, o ultimo cargo ou fungdo exercida ou
em exercicio, tomando-se por base os vinculos anterior e atual.

Devera administrar para efeito de contagem do tempo de servico, a atividade insalubre
exercida tanto no vinculo atual como em vinculos anteriores aplicando os fatores conforme
legislacao.

Devera também emitir relatério de contribuicdo previdenciaria dos ultimos 60 meses podendo
informar aumentos salariais no RGPS.

SEXTA PARTE: Uma vez definido o periodo a que o funcionéario fard jus a aquisicdo do

direito a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.
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ALTERACOES CADASTRAIS DE FUNCIONARIOS: Devera permitir a alteracdo de dados

cadastrais do servidor.

PENSIONISTA: Devera permitir cadastrar beneficiarios de penséo judicial para o calculo
automatico da pensao, lancando os respectivos eventos (proventos e descontos), deduzidos

do servidor e creditados a beneficiaria.

DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS: Devera ser dotado de recurso para acesso a
documentos digitalizados integrado ao sistema, tais como:

- Portarias de Nomeacéo

- Portarias de Exoneragéo

- Requerimentos

- Atestados Médicos

PORTARIAS E DOCUMENTOS: Devera possibilitar a execu¢éo de Portarias de homeacéo,
exoneragdo, Licenca Prémio, Afastamento de Servidor, Transferéncia de Servidor,

Aposentadoria, entre outros.

GERACAO DE ARQUIVO PARA O BANCO DO BRASIL — PIS / PASEP: Devera permitir a
Instituicdo enviar o cadastro de funcionarios para o banco onde o mesmo enviara um de

retorno com os valores a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionarios em folha.

MANUAL NORMATIVO DE ARQUIVOS DIGITAIS (MANAD) — Secretaria da Receita
Previdenciaria. Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD, devendo ser
absorvidos pelo SVA (validador da SRF).

MEDICINA DO TRABALHO

Rotina para administrar o ASO (atestado de salde ocupacional) no processo de admissao,
periddico e de desligamento, dispondo de relatério de exames periddicos mensais efetuados
e a efetuar. Emissdo do ASO em formulario nos padrdes das NRs peculiares.

Cadastro da tabela de CID (Cdédigo Internacional de Doencas), médicos a servico da
instituicao.

Administracdo dos encaminhamentos para pericia médica.
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Rotina vinculada ao cargo/funcéo que oriente sobre os EPI's necessérios, emitindo recibo de

entrega para retirada em almoxarifado.

BANCO DE HORAS: O sistema devera administrar o volume de horas extras trabalhadas
gue poderdo ser limitadas a uma quantidade mensal por evento (50% ou 100%) ou geral,
sendo o excedente levado ao banco de horas podendo a instituicdo conceder folga ao
servidor com emissdo automatica de notificacdo de gozo baixando também de forma
automética do banco de horas, acrescentando que as horas sédo convertidas em horas

normais no momento da gravagado no banco de horas.

MOVIMENTO MENSAL

ADMINISTRACAO DE FERIAS E LICENCA PREMIO: Os periodos aquisitivos de férias e
licenca prémio deverdo ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a
programacdo das férias / licenca prémio para concessdo em data pré-estipulada, com a
emisséo da notificacdo, emissdo de recibo, que no ato do processamento faz simultanea e
automaticamente os langamentos de atualiza¢des nos cadastros, inclusive para 0 movimento
mensal.
Calculo para 1(um) funcionario, ou para varios funcionarios programados no mesmo més.
As férias vencidas sao programadas pelo usudrio, estimando a data de concesséo, que pode
ser listada em nivel de diretoria, departamento, se¢éo ou ainda por ordem de férias vencidas
por ordem cronolégica crescente de vencimento.
Devera ainda ser dotado dos seguintes recursos:

- Emisséo da relagédo bancaria

- Relacéo de férias programada por més de concessao

- Relacéo de férias vencidas ou ordem cronolégica crescente e a vencer no exercicio

- Emisséo de aviso prévio e recibo

- Gerador de Crédito Bancario (disquete - Modem / para o Banco conveniado com a

administracao publica).

- Resumo para empenho

- Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacéao

- Sem Programacéao

- Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:
Devera emitir o termo de rescisao do contrato de trabalho observada a PORTARIA N° 1621
DE 14 DE JULHO DE 2010 DO Ministério do Trabalho e Emprego.

Devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de rescisdo de
contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Rescisdo Oficial para
homologacéo na DRT.

Devera emitir ainda a GRRF para depdsito fundiario na rescisdo, e automaticamente o
seguro desemprego

VALE TRANSPORTE: Devera propiciar recursos pra a administracdo do vale transporte
desde o cadastramento de empresas prestadoras de servicos e precos de passagens
inclusas e cadastro de servidor alocando a este as linhas que fara uso, emisséo de recibo de
entrega individual ou para todos, emissdo de relatério analitico de aquisicdo, geragao
automatica do desconto limitado a 6% ou conforme definido em legislacéo.

PAGAMENTO A AUTONOMOS: Deverd administrar o pagamento a trabalhadores
autdbnomos (pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percepgdo de
remuneragao por servigo prestado o sistema efetua o calculo automaticamente efetuando os
descontos previdenciarios e do I.Renda na Fonte, emite 0 RPA de pagamento na quantidade

de vias desejada, gravando as informacdes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

ADIANTAMENTO QUINZENAL: Corresponde ao célculo automatico do adiantamento
guinzenal com base no salario e a critério do usuario sobre outros rendimentos percebidos
no més anterior ou comuns ao vinculo empregaticio.
Condicbes fornecendo-se o més de referéncia e percentual desejado, podendo ainda ser
digitado, com opc¢ao para més anterior ou més corrente.
No processamento do calculo, devera efetuar automaticamente o desconto de Penséo
Judicial.
Devera oferecer condicdes para a emissao de pelo menos os seguintes produtos:

- Folha de Adiantamento

- Relacéo bancaria (alfabética ou numérica)

- Recibos de pagamento

- Resumo para empenho
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- Crédito Bancario (disquete ou MODEM - para o Banco conveniado com a

Administracao Publica)

LIMITACAO DE VALORES: Devera quando parametrizado limitar o calculo dos proventos
dos servidores a remuneracdo do prefeito municipal de forma previamente definida em
pard@metros com o respectivo relatério de valor creditado e a diferenca em funcdo da
limitacdo, observados os aspectos legais da Lei 101, Emenda Constitucional 41.
Deverd propiciar a limitacdo processando de duas formas:

- Reduzindo os valores de forma individualiza.

- Apurando a reducgdo e inserindo em um Unico evento de desconto do excesso

verificado na rotina de calculo.

ATUALIZACAO DE DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA
FONTE
Devera atualizar automaticamente o cadastro de dependentes, administrando conforme

critério da instituicao o salario-familia para 14, 18 ou 21 anos.

PROVENTOS E DESCONTOS FIXOS: Consiste na digitacdo e/ou importacdo das
informag0des (proventos e descontos), permitindo ainda a extensdo dos eventos (proventos e
descontos) para varios meses ou anos facilitando substancialmente o trabalho, visto que fica
gravado internamente no sistema.
Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informagdes como:

- Cddigo do funcionario

- Cdbdigo do evento

- Més inicial

- Meés final

- Valor, horas, percentual ou ainda fracdo

- Por evento para varios meses

- Por funcionario

- Automatico por evento

- Automatico por Vinculo Empregaticio

- Automatico por Secao

- Automatico por Funcao
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Importacdo de lancamentos gerados em outras localidades e inseridos no sistema
automaticamente.

Recepcdo de Ilancamentos de consignatarios via arquivo com importacdo
automatizada.

Movimento de Plantbes

Contribuicdo Outros Vinculos

Atualizacdo de valores lancados anteriormente inclusive com a extensdo ou
supressao de periodos.

Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um unico calculo

de imposto de renda e previdéncia social.

ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS: Administra executando registros financeiros

totalmente automatizados:

Vale Refeicao — Célculo pré-definido baseado em tabela de descontos para o Titular
e seus Dependentes

Bdnus Supermercados — Calculo pré-definido baseado em rendimentos do servidor.
Assisténcia Médica — Calculo analisando tabela de dependentes.

Vale Compras — Calculo pré-definido baseado em percentual informado pelo usuario.
Seguro de Vida — Calculo com base em tabela de rendimentos percebidos pelo
servidor

Administracdo de Empréstimos — Préprio para a administragdo de empréstimos
obtidos junto a Instituicdes financeiras administrando o valor total, quantidade de
parcelas, parcelas pagas e saldo do débito.

Calculo do valor consignavel — Efetua célculo do valor consignavel para obtencéo de

empréstimos bancérios, administracéo dos descontos e rotina peculiar.

RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE: Devera dispor de rotina que efetue o

calculo do Imposto de Renda na Fonte sobre rendimentos percebidos acumuladamente de

determinado periodo, conforme previsto nas Instru¢cdes Normativas 1127, 1145, 1170 e

1215 da Secretaria da Receita Federal, bem como Atos Declaratérios e Leis pertinentes ao

calculo do Imposto de Renda nas circunstancias.
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CALCULO DA FOLHA: O célculo deve ser feito utilizando as informacdes dos cadastros

institucionais e de funcionarios, e lancamentos digitados na op¢ao de proventos e descontos

fixos do més.

Informando-se o més de referéncia, além do calculo mensal, devera exibir na tela as outras

opcOes de calculo conforme abaixo:

Devera proporcionar o processamento para efetuar o célculo com teto maximo de
rendimentos, obedecidas as normas da Emenda 19 e 20.

Para uma diretoria

Para um departamento

Para uma secéo

Para um vinculo empregaticio

Para um funcionério

Célculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos
do servidor com dois ou mais vinculos.

Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS
Consulta de recibos em tela com opg¢éo para qualquer més;

SIMULACAO DE CALCULOS: Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal,

Férias, Rescisdo, Adiantamento) devera executar calculo simulado com projecdo para meses

futuros, ainda com acréscimos salariais ou redugdes para adaptar-se a LEI 101.

Decorrente da simulacdo de célculos, deverdo ser obtidos pelo menos o0s seguintes

produtos:

Folha de pagamento em papel tamanho “A-4” ou carta

Resumo para empenho por diretoria, departamento, secdo, vinculo para um soé
funcionario e o geral.

Contabilizagéo por Elemento de Despesa

Recibos de pagamento ajustados ao formulério utilizado pela instituicao

SEFIP E ENCARGOS SOCIAIS:
Geracgao SEFIP

Geracao SEFIP — obras executadas pela propria instituicdo com registro de CEl.

Relatdrio de encargos sociais (INSS, IRF e FGTS) sao gerados por vinculo empregaticio.
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Geracdo de Relatorio de Encargos Sociais Patronais por Diretoria, Departamento e

Secdo discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de forma prética

especialmente para contabilizag&o.

Emissdo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por diretoria,

departamento e secéo;

Relatério Analitico de Encargos Sociais para empenho;

Relatério de admitidos e demitidos, gerador disquete - CAGED

Emissdao automatica do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS. e

informacgdes a previdéncia social, no desligamento do servidor.

CALCULOS ESPECIAIS: Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonos

eventuais, independentemente do processo mensal normal.

RELATORIOS MENSAIS

Folha de Pagamento — completa e simplificada

Relatérios bancérios:

Relag&o bancaria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco)

Relagéo de cheques emitidos por bancos

Relagéo de crédito bancério por diretoria, departamento e secao

Crédito bancéario gerado por disquete ou Modem para ser envaida a
instituicdo bancéria.

Crédito bancério fracionado, previamente definido por valor com base no
nivel salarial, liquido a receber ou total de proventos

Movimento calculado do més

Planilha para langamentos

Proventos e descontos fixos

Vigéncia de proventos e descontos

Por eventos selecionados

Resumo para Empenho analitico (Eventos)

Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orcamentarias e
extraorcamentarias, anulacdes e encargos)

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo e elemento de despesa
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- Resumo das Receitas e Consigna¢fes em Folha observados critérios
AUDESP.
- Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por
fornecedor/credor.
- Resumo da planilha dos lancamentos para conferéncia
- Relatério de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.
- Relatorio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003
- Relatorio de Evolucdo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel
Administrativo Mensal.
Devera propiciar que os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF (folha
de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impressao futura.

CONTABILIZACAO VINCULADA AUDESP DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO: Devera contemplar a geracdo dos arquivos e relatorios respectivos para
emissdo dos empenhos de forma automética a nivel de subelemento da despesa
observando a Tabela de Escrituragdo Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

Na parametrizagdo os eventos de proventos e descontos orgamentarios deverdo estar
vinculados a categoria econbmica que envolve o codigo da despesa corrente, grupo,
Modalidade da Aplicacéo, Elemento da Despesa e SubElemento da Despesa, na execugéo
do calculo o sistema classifica contabilmente todas as despesas orcamentérias e extra
or¢camentarias deduzindo anulagbes com resultado final ja alocado & dotagdo orgamentéria e

valor definido para emissdo do Empenho da Despesa.

RELATORIOS ESTATISTICOS E FINANCEIROS: Rotina que gere Relatério Financeiro
Mensal contendo toda a movimentacgéo, o volume das despesas or¢camentarias envolvendo
0s gastos diretos com pessoal, encargos sociais (Previdéncia Patronal, FGTS e outros,
despesas extraorcamentarias classificadas em nivel de subelemento da despesa e alocados
nas respectivas fichas de dotacao definidas na LOA, dedug¢des como receitas orcamentarias,
extra orcamentarias, anulagfes, resultado liquido e composicdo bancaria dos valores a
serem pagos.

- Emitir relatorio estatistico da evolucdo das despesas mensalmente por evento e periodo

selecionado.
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- Emitir Relatério de Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo
0s gastos bem como encargos sociais no més da geracao.

- Emitir extrato anual por evento selecionado.

CRITICA DE ADIANTAMENTO QUINZENAL e 13° SALARIO: Rotina que executada,
localize servidores em que houve a concessdo do adiantamento sem processamento do
desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o desconto sem a concessao do adiantamento

registrado em folha. Devera executar o mesmo processo no Adiantamento de 13°. Salario.

ATIVIDADE PREPONDERANTE: Devera dispor de recurso que devidamente
parametrizado, gerar relatérios da Atividade Preponderante de que trata a IN RFB N° 1.071,
de 16/09/2010 e INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1.080, DE 03/11/2010.

PROVISOES DE FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL, 13° SALARIO E LICENCA
PREMIO: O sistema devera dispor de recurso que calcule mensalmente nas formas
individualizada e sintética as provisdes, levando em consideracdo os rendimentos que
devem ser acumulados nos célculos em questdo. Sobre os valores apurados, deverdo ser
extraidos os encargos sociais (INSS, RPPS, FGTS) . Todos os valores deverao ser exibidos

em relatério demonstrando de clara para a contabilizacao.

GRAFICOS ESTATISTICOS E FINANCEIROS: Devera ser dotado de recursos para a
emisséo de graficos de diversos formatos como, por exemplo, pizza, linha, barras, area e

outros.

GERADOR DE RELATORIOS: Deveréa ser dotado de recursos que permita a geracédo de
relatérios apds a execucao de selecdo de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série de
critérios desejados pelo proprio usuario, imprimindo o relatério ou podendo ser exportado
para 0 EXCEL ou ARQUIVO TXT.

GERADOR DE ETIQUETAS ESPECIAIS: Devera propiciar a geragéo de etiqueta na medida

desejada com os dados indicados pelo usuario, podendo ser impressa em formularios

especiais.
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ROTINAS ANUAIS: Deverao ficar armazenados em banco de dados toda a movimentacao
do exercicio, especialmente as informacdes destinadas ao cumprimento das obrigacdes
legais, ou seja:

-13° Saléario - Célculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integracbes (horas extras, gratificacbes, adicionais), a critério do usuario os
valores poderédo ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversario em folha
ou recibo.

-13° Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de Adiantamento
ou Completo, quando necessério e a critério da instituicao.

Devera proporcionar o calculo para o 13° Salario pelo menos por: 13° Salario - Médias; 13°
Salario - Més anterior, e 13° Salario (sem médias)

Emitir os recibos de pagamento, relacdo bancaria, enfim tudo que foi disposto nos relatérios
da folha de pagamento.

FICHA FINANCEIRA: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual,

com opc¢ao para tela ou impressora.

INFORME DE RENDIMENTOS: Buscando valores nos bancos de dados proprios para o fim
de emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de rendimentos adaptados a
legislacdo do I.R., podendo ser gerados os acumulados por regime de caixa ou regime de
competéncia.

Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administracdo Publica municipal

observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

RAIS: Gerar automaticamente com emissao de disquete e respectivo protocolo para envio a
CEF ou 6rgao arrecadador. Dispbe ainda o programa de Analisador que confere a
integridade dos dados contidos no disquete, relatério para conferéncia de valores e tela para

as devidas alteracdes.

DIRF: Gerar automaticamente com emissdo de disquete e respectivo protocolo para envio
ao Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos
dados contidos no disquete, os acumulados podem ser gerados por regime de caixa ou
regime de competéncia.

- Analise de detalhes da geracéao (b. calculo, CPF, etc).
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- Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)
- Portador de Moléstia Grave

- Restituicdo ou Pagamento no curso do exercicio.

SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E GERENCIAMENTO DE CONTRATOS

Este sistema se propSe a administracdo de bens no que tange ao preparo e
controle das licitagbes e compras efetuadas pela administracdo, devendo manter
integracdo e comunicacdo com os sistemas de contabilidade, almoxarifado.

PARAMETRIZACAO:

Deverd ser parametrizavel para possibilitar a codificacdo dos itens de estoque, podendo-
se montar um elenco de opgdes, a comecar pela composi¢cdo do préprio cédigo dos
itens e a forma de sua utilizacdo, atendendo a todas as necessidades de uso local com
maior ou menor grau de especificagdo.

Devera atender as exigéncias de classificacdo adotada pelo AUDESP (Auditoria
Eletrénica do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo), propiciando que sejam
emitidos os pedidos de compras ja classificados por sub-elemento contabil,
auxiliando assim na confec¢cdo do empenho, n&o gerando a necessidade de classificagao

manual do(s) processo(s) por parte do departamento de contabilidade.

CADASTRAMENTO:
Devera permitir o cadastro dos grupos, subgrupos, centros de custo, itens de estoque
e fornecedores, 6rgdo e unidade orcamentaria, ou aproveitando os cadastros ja

existentes no almoxarifado e/ ou contabilidade.

FORNECEDORES:
Devera manter cadastro de fornecedores integrado e/ou compativel com o0s sistemas
de contabilidade, almoxarifado, com disponibilidade de informagdes para atendimento
do coletor AUDESP.
Junto ao cadastro de fornecedores, o sistema deverd fazer o controle do registro

cadastral, controlando cada item, subgrupo e grupo que o fornecedor estara apto para vir
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a fornecer a esta entidade. Devera fazer o controle dos documentos que compordo o
registro cadastral, seus periodos de validade, alertando o operador do sistema quando um
licitante possuir certiddes com prazo de validade vencido. De acordo com a necessidade
da entidade, o sistema devera dispor de condicbes para guardar as imagens dos
documentos entregues para a habilitacdo do fornecedor, para o melhor controle e
localizacdo das informacdes uma vez registrada.

Devera conter informacdes sobre os sécios da empresa e quais estdo habilitados para
assinatura dos contratos, e em consequéncia devera emitir o CRC (Certificado de
Registro Cadastral).

Possuir atendimento a Instrucdo Normativa/MARE n° 5, de 21/07/1995.

Devera permitir o cadastro dos fornecedores com a exportacdo de planilha de
cadastro, através da internet (WEB — ou qualquer meio magnético), a qual o fornecedor
interessado em ter seu registro na entidade o preencha e envia para a instituicdo que
importa e efetua o registro automaticamente.

Deverd manter relacionamento dos fornecedores com Ramos de Atividade, Grupo e
Produtos, permitindo emissdo de relatérios especificos de Fornecedores relacionados.

DESTINATARIO DO ITEM:

Devera permitir o cadastramento dos locais para entrega de material, que serao

utilizados nas requisicoes.

MODALIDADES DE LICITACOES:

Devera atender todas as modalidades de compra o qual consta na Lei 8.666 de

1993, o limite a ser adquirido por modalidade, com valores atualizados conforme consta
na Lei de Licitacdes, e seus Decretos, assim como o Pregéo Presencial, feito conforme
Lei 10.520 de 2002.

FORNECEDOR POR TIPO DE ITEM:

Deverao relacionar cada fornecedor, os produtos que ele vende, para facilitar a consulta e

controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado acima no item

fornecedor.

FORNECEDOR POR GRUPO:

Deverao relacionar cada fornecedor os grupos que ele vende, para facilitar a consulta e
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controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado acima no item

fornecedor.

FORNECEDORES/RELATORIOS:

Estrutura do Cadastro de fornecedores.

Extrato simplificado do cadastro de fornecedores. Ficha completa do cadastro de
fornecedores. Fornecedores por Ramos de Atividade. Fornecedores por Grupo/ltem

relacionados.

MODALIDADE: DISPENSA OU COMPRA DIRETA E INEXIGIBILIDADE.
Deverd proporcionar a preparacdo e emissdo dos pedidos de compra a favor de

fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens cadastrados, permitindo

um maior controle nas licitagfes dispensadas e dispensaveis.

REQUISICAO DE COMPRA NA WEB
O aplicativo devera disponibilizar acesso na internet ou intranet para criagcdo das

requisicbes de compra, onde apenas 0s usuarios previamente cadastrados
poderdo gerar as requisicbes dos seus respectivos setores. Estas requisi¢coes
deverao estar disponiveis para posterior abertura dos processos de compra em tempo
real sem a necessidade de se exportar ou importar arquivos.

A partir da requisicdo de compra, devera proporcionar condicbes para a geracdo e
emissdo do pedido de compra sem necessidade de redigitar os itens, ja
selecionando automaticamente a divisdo de itens comprados para 0s respectivos setores

da entidade e consequentemente para as respectivas fichas de empenhos.

COTACAO DE PRECOS:

O processo para abertura da cotacdo de preco devera iniciar-se com a emissao da

requisicdo de compra.

As cartas propostas deverdo ser montadas automaticamente pelo sistema a partir da
utilizacdo da requisicdo de compra, ndo havendo necessidade de redigitar os itens.
Devera permitir a escolha dentre os fornecedores cadastrados e aptos para a compra, 0S
proponentes que receberdo as cartas propostas.

Para a selecao dos fornecedores, devera contar com a facilidade de ter o cadastro de

fornecedor/produtos com os tipos de produtos que cada fornecedor pode oferecer,
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podendo selecionar por grupo, itens ou todos.

Como decorréncia da preparag¢do supra, emite-se carta proposta, a favor dos escolhidos
(com todos os dados cadastrais).

O aplicativo devera emitir arquivo para gravacao em meio magnético, de forma que
possibilite a exportacdo e posterior importacdo das propostas comerciais sem que haja a
necessidade de digitar os valores.

Apbs a recepcdo das propostas e a digitacdo ou importacdo dos valores, o sistema
devera montar automaticamente os mapas demonstrativos, sintético, analitico por item e
comparativo, pré-selecionando os pre¢cos menores, para facilitar a escolha do
vencedor. A selecdo de vencedor(es) para a cotacdo, podera ser feita de forma manual,
automdtica, ou vencedor Unico.

Encerrando esta fase e com base nos dados das propostas vencedoras, deverdo ser
automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor dos vencedores. Devera
proporcionar ainda a emisséo de relatérios das Licitagbes Dispenséaveis e Dispensadas,
conforme legislagéo vigente.

MODALIDADE CONVITE:

O processo licitatorio para abertura do convite devera iniciar-se com a emissdo da

requisicdo de compra, solicitagdo de saldo a contabilidade e autorizag@o para abertura de
licitacao.

As cartas convites deverdo ser montadas automaticamente pelo sistema a partir da
utilizac@o da requisicdo de compra, ndo havendo a necessidade de redigitar os itens.
Devera permitir a escolha dentre os fornecedores cadastrados e aptos a participar de
certames licitatorios, os proponentes que receberdo os editais e respectivos recibos de
retirada do edital.

Como decorréncia da preparacdo do certame, devera emitir a carta convite, a favor dos
escolhidos com todos os dados cadastrais jA com 0s respectivos recibos, possibilitando
ainda a emissdo de arquivo para gravacdo em meio magnético, facilitando assim a
importagdo das propostas comerciais sem a necessidade de digita-las.

ApOs a abertura das propostas e ndo havendo manifestacéo dos participantes em interpor
recursos, o sistema devera permitir a emissdo do Termo de Renlncia. Apds a recepcao
das propostas e a digitacdo ou importacdo dos valores, o sistema devera montar
automaticamente os mapas demonstrativos sintético, analitico por item e comparativo,

pré-selecionando os precos menores.
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Caso haja interposicdo de recursos, contra a licitacdo em questdo, o sistema devera
propiciar o registro do recurso e se havendo ainda a necessidade de desclassificacdo de
algum fornecedor, o sistema devera controlar de forma que o mesmo nao seja escolhido
no ato do julgamento da licitacao.

A selecdo de vencedor(es) para a licitacdo, poderd ser feita por item, automética,

ou vencedor unico.

Apbs a escolha do vencedor(es), podera ser emitido o parecer da comissdo de licitacao,
e na sequéncia a Adjudicacao/Homologacao a favor do vencedor(es), e também da Capa
de processo de licitacdo com os dados a ela pertinentes. Encerrando esta fase do
certame e com base nos dados das propostas vencedoras, deverdo ser
automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor dos vencedores do processo
licitatorio.

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS E CONCORRENCIA PUBLICA.
Devera permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei 8.666 de

1993, inclusive com o resumo para a publicacdo com emissdo do edital para mural e
respectivos recibos.

Partindo das requisi¢cdes de compras, sem necessidade de redigitar os itens. A exemplo
dos convites, ap0s a recepgdo das propostas, deverdo ser emitidos 0s mapas
demonstrativos sintéticos, analiticos por item e comparativos, com pré sele¢cdo por menor
preco total e por itens, com emissdo do Termo de Renuncia, parecer da comissao

julgadora, Adjudicacdo/Homologacéo, pedidos de compras e capa da licitagéo.

ADITAMENTO:
Deverd permitir e gerenciar toda a rotina de aditamento, supressdo de precgos, de

guantidades e de periodo conforme Lei 8.666 de 1993 e suas alteracdes.

REGISTRO DE PRECOS:

Devera contemplar com menus especificos, o controle e execucdo dos itens

previamente apurados nas licitagdes, voltadas para esta finalidade.

MODALIDADE: PREGAO (Formato Presencial).

Os pregbes presenciais deverdo ser montados automaticamente pelo sistema a partir da

requisicdo de compra, ndo devendo necessitar a redigitacdo dos itens. Devera oferecer a
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possibilidade de emitir um Edital para ser fixado no mural.

O aplicativo devera emitir arquivo para gravacdo em meio magnético, de forma que
possibilite a exportacdo e posterior importacdo das propostas comerciais sem que haja a
necessidade de digitar os valores.

Na abertura desta modalidade de licitacdo, adequada a legislacdo em vigor, Lei 10.520 de
2002 deverd possibilitar estabelecer requisitos de adequacao para intervalos de lances,
onde seja possivel travar os lances, para que 0 mesmo aceite ou ndo, os valores pré-
definidos.

Possuir recursos para a pré-classificagdo dos licitantes, respeitando o limite fixado em Lei.
Durante a etapa de lances, devera possibilitar o controle de classificacdo dos licitantes
lance a lance, reclassificando o licitante apds cada lance efetuado.

O aplicativo deverd contemplar a Lei Complementar 123 de 2006, onde aplica
automaticamente o critério de empate técnico entre a empresa de grande porte e das
micro e pequenas empresas, todos os licitantes credenciados (ME- EPP), deverdo na
etapa de lances, serem mostrados em destaque.

Em caso de declinio do licitante, durante a etapa de lances, o sistema devera alertar o
operador, para que o mesmo, confirme se realmente ocorreu o declinio. Possuir ainda
condi¢Bes de desertar itens ou o certame completo, desde que os valores apurados, ou por
gualquer outro motivo, impossibilitem a homologacéo e adjudicag&o do certame.

Emissdao automatica da ‘Ata da Sessao Publica’, ou ainda a exportagdo da mesma em
formato texto para edicdo de ocorréncias durante a sessao.

Emissao dos pedidos, referentes ao certame, seja global ou parcial, para futuros controles

da administracao.

MODALIDADE: PREGAQ (Formato Eletronico)

Devera permitir que o pregéo eletrdnico feito em sites oficiais seja registrado no sistema.

Registrando os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, seja possivel

a emisséo dos pedidos de compra.

RELATORIOS: Deveréo ser emitidos pelo menos os relatérios a seguir exemplificados:
« Dados Cadastrais;
» Atendimento ao Art. 16 da Lei Complementar 101 de 2000;
» Carta proposta de Licitac6es (Analitico e Sintético);

» Grade Comparativa Precos de Licitacdes; (Analitico e Sintético);
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+ Emissdo da autorizagdo para abertura da licitacao;

+ Emisséo da solicitacdo de saldo a Contabilidade e informacéo de saldo ao setor de
Compras.

* Emisséo da Capa do Processo;

* Emisséo dos Pedidos de Dispensa de Licitacao;

* Emissao dos Pedidos resultantes de Convites;

+ Emisséo dos Pedidos resultantes de Tomada de Precos;

+ Emisséo dos Pedidos resultantes de Concorréncia Publica;

* Emisséo das Cartas Convite para todos 0s proponentes;

* Emisséo dos Pedidos parciais (Para entrega parcelada);

+ Relacao dos pedidos efetuados de cada fornecedor, analitica e sintética;

» Consulta de licitagcdes (em tela);

» Consulta de pedidos de compra (em tela);

» Consulta de todas as compras efetuadas de cada fornecedor;

* Relatério de todas as licitagBes realizadas no exercicio, por intervalo de datas
selecionadas;

* Relatério de todas as licitagbes realizadas nas modalidades (Tomada de Precgos e

Concorréncia Publica), conforme exigido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo;

» Relatério (analitico e sintético) de todos os pedidos de compras emitido;

» Devera permitir ser exportado para Excel, relatérios como Mapa Demonstrativo de
Precos, Carta proposta para Licitagdo, Carta Proposta para Cotacdo, Registro

de Precos, entre outros.

GERENCIAMENTO DE CONTRATOS:

O sistema de compras devera também gerenciar os contratos e permitir e disponibilizar os

seguintes dados:

CADASTRO DO CONTRATO:
Dados do contrato

NUmero/ano do contrato

Objeto do Contrato

Razéo Social da empresa contratada

Género Contratual
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Situacao do Contrato

Inicio da Vigéncia

Data de Vencimento

Numero do Processo

Valor total do contrato

Identificar a modalidade que deu origem ao contrato

Identificar o nUmero dos pedidos de Compras oriundos do contrato
Identificar a dota¢@o orgamentéria utilizada no contrato

Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato.

Do prazo vigéncia contratual

Identificar prazo previsto para a vigéncia do contrato;

Data de assinatura do contrato;

Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem inicio
de vigéncia a partir da data da sua assinatura);

Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem inicio
de vigéncia somente a partir da data da expedi¢do da ordem de servigo expedida pelo

administrador);

Do valor do contrato
Identificar valor total contratado;
Identificar valor mensal contratado (no caso de contrato de prestacdo de servigos

com valor mensal fixo).

Da alteragdo contratual

NUumero da licitacdo a ser editada;
Finalidade do aditamento;

Valor do aditamento;

Dos relatérios dos contratos
Relatério geral de contratos

Rol dos contratos

Pagamentos efetuados no periodo

Contratos por situacao Analise de vencimentos
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Contratos por fornecedor

SISTEMA DE ALMOXARIFADO

Este sistema devera ter por objeto o gerenciamento dos bens e produtos em
estoque, devendo possuir interligacdo com o sistema de patriménio disponibilizando
dados para incorporacdo de materiais descriminados como incorporaveis e ainda
possuir integracdo com o sistema de compras e licitacoes.

Dos Requisitos de parametrizacdo do sistema:

Possuindo elevado nivel de opc¢des, devera possibilitar a codificacao dos itens de
estoque, no minimo com a composi¢cdo do proprio cédigo de itens, e a forma de sua
utilizacdo, atendendo as necessidades de uso com maior ou menor grau de

especificagao.

AUDESP:

Para atendimento AUDESP (Auditoria Eletrénica do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo), o sistema devera propiciar a emissao do Balancete Mensal ja classificado de
acordo com as contas, parametrizadas em tabela especifica do sistema de

relacionamento (Contas Audesp x Grupo de Produtos).

Requisitos de Cadastramento:
Devera permitir o cadastro dos grupos, subgrupos, centros de custo, itens de estoque,
fornecedores, localizagéo e posi¢cdo de produtos, permitindo através da integracdo com

Compras/Licitagfes a utilizagdo dos cadastros comuns.

Controle dos Grupos:
Os grupos deverdo ainda possuir divisdo maior que permita a subdivisdo em subgrupos,

podendo este ter 0 seu tamanho do 1 até 999999999.

Controle dos Produtos:
As mercadorias ou produtos que sofrem controle de entradas, saidas, saldos fisicos e

financeiros, deverdo possuir informacfes que possibilitem agilizar suas futuras
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movimentacdes tais como: CAdigo do material, descricdo detalhada, unidade de medida,
estoque maximo, minimo, médio e atual, material ou servico, se inventaridvel ou
patrimoniavel, custo atual, possibilitando a visualizacdo destas informacdes na interface

do sistema de Compras.

O sistema de Almoxarifado devera efetuar interface com o sistema de Patrimbnio, para
gue os itens definidos como patrimoniaveis, sejam importados pelo sistema de

Patrimoénio.

Dos locais de entrega:
O sistema devera permitir o cadastramento dos centros de custo para entrega do

material, constantes nas requisi¢oes.

Da requisigéo de materiais (WEB):

O sistema devera proporcionar ao usuario do aplicativo a criagdo de requisi¢cdes de
materiais em ambiente Web. Onde as informacdes digitadas alimentem nosso banco de
dados em tempo real. Esta requisicdo deverd possuir controle de seguranca, para que
somente o usuario devidamente cadastrado com as devidas permissées a ele atribuidas
possa gera-las. Apds a criagdo da requisicdo na pagina da instituicdo, o almoxarife
devera receber simultaneamente em seu ambiente de trabalho a requisi¢do gerada,
para efetuar as devidas movimentacdes e atender as solicitagdes do setor requisitante.

Ficara a cargo de nossa entidade a publicacdo em internet dos dados disponibilizados

pelo sistema na intranet.

Dos requisitos para a movimentagéo de estoque:

Para um melhor desempenho e dinamicidade, o sistema devera controlar as permissfes
dos usuarios, separando-as por almoxarifado e por tipo de movimento. Com
relacdo aos materiais, 0 sistema devera proporcionar, quando

de interesse da entidade, no ato da movimentacao, seu devido local de armazenamento.
Em casos de utilizagdo de local, sublocal e posicéo.

Devera possuir mecanismos que possibilitem efetuar no minimo, nos movimentos de
saida do estoque a leitura de cédigos de barra, controle de lotes, e emissao de nota de
saida (Nota de saida apds término do lancamento, emissdao automaticamente pelo

sistema).
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Em interface com o sistema de Compras, na movimentacdo de entrada de
estoque, ao informar um numero de pedido de compra (Autorizacdo de Fornecimento),
0 sistema carregue automaticamente (itens, valores unitarios e totais), permitindo

recebimentos parciais de pedidos.

Movimentacao de Consumo Direto

Permitir o registro dos bens cuja movimentacdo fisica ndo passa pelo almoxarifado,
mas o registro se faz necessario, para contabilizacdo dos valores de entrada e saida.
Dever4 possuir o sistema, ferramenta de anulagcdo ou cancelamento deste tipo de
movimento, para que a anulagédo reflita nos relatérios do sistema. Consulta dos Produtos:

deverédo ser permitidos no minimo os seguintes tipos de consultas:

Consulta a Estoque:
Visualizacdo do histérico da movimentacdo do produto, na sua forma sintética, por
almoxarifado e custo médio por periodo, valor financeiro das saidas, tendo como base

a informacgéao de ano, e a apresentacdo acumulada por més;

Consulta a Lotes de Materiais:
Possuir no minimo filtros para pesquisa, por lote, produto, vencimento, permitindo a

consulta desejada.

Consulta a Estoque por Localizagéo:
Ao informar o almoxarifado e produto o sistema deverd mostrar a localizagédo e quantidade

do produto.

Consulta a Conta Corrente:
Permitir a visualizacdo do histérico da movimentacdo de um produto informado,
identificando sua entrada, saida e saldo, ordenando sua apresentacdo por data de

movimentagao e tipo de movimento.
Consulta a demanda reprimida:

Devera apontar todos os itens que foram atendidos parcialmente, agrupando por produto

e apresentando a quantidade a atender e seu estoque no momento da consulta;
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Consulta a itens em Fase de Aquisicao:

Consulta por periodo dos itens que foram adquiridos (comprados), demonstrando ainda
as quantidades recebidas dos itens;

Consulta a itens sem Movimentacao:

Informando o periodo a ser consultado o sistema devera disponibilizar os itens que

nao sofreram movimentacao durante o periodo informado;

Consulta a variagao do Estoque:
Visualizacdo dos produtos que se encontram em ponto de pedido, quantidade acima do

estoque maximo, médio e minimo.

Dos relatérios minimos

O sistema proposto devera oferecer, no minimo, os seguintes relatérios: Cadastrais,
Produtos, podendo ser impresso (Sintético) codigo e descricdo, bem como (Analitico),
catalogo de produtos, e etiquetas com cdédigo de barra; BalancetesMensais (Sintético e
Analitico), Mensais Audesp (Sintético e Analitico).

Estoque de Produtos, por estoques maximos, minimos e produto.

Movimentagéo: Conta  corrente, itens por fornecedor/documento, Média de
Consumo, Média de consumo simplificada e movimentag&o de estoque:

Relatorio de Pedidos Entregue, Movimentacdo por Centro de Custo, Saidas por data e

requisicao.

Da manutencgdo do sistema

A manutencao deve ter pelo menos as seguintes op¢oes:

Alteracdo de senha de acesso, coOpia de segurangca completa do banco de dados do
sistema (Backup), restauracdo completa da coOpia de seguranca (restauracdo do
backup), manutencdo dos movimentos dentro do periodo corrente (possibilidade de

alteracdo do centro de custo, numero do documento e data de documento).

SISTEMA DE PATRIMONIO

ESPECIFICACAO OPERACIONAL
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Este sistema deverd ter por objetivo o0 controle da administracdo de bens, em
especial o0 sistema patrimonial, devendo possuir interligacdo com o sistema de
almoxarifado disponibilizando dados para incorporacdo de materiais descriminados

como incorporaveis.

PLANO DE CONTAS (AUDESP): Para o atendimento do AUDESP (Auditoria Eletrénica
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo), devera propiciar que seja emitido o
balancete ja classificado de acordo com as contas determinadas no plano de contas
AUDESP.

PARAMETRIZACAO: O patriménio devera ser controlado por ndmero de chapa,
possibilitando o cadastramento individual/grupo dos bens com o desdobramento que
atenda as suas peculiaridades.

CADASTRO: Para manter um bom controle dos dados fundamentais e para a

movimentacdo do bem, e 0 seu acompanhamento o sistema devera conter pelo
menos as seguintes informagdes cadastrais: cadastro de fornecedores, cadastro de
bens patrimoniais, responsaveis pela carga do bem, categorias dos bens, os tipos de
bens, tabelas de depreciagdo por categorias de bens, definindo periodo e percentual a
depreciar, localizacdo dos bens, motivos de baixas, parametros AUDESP e tipos de

movimentos utilizados.

CONSULTA: Devera contar com consulta de forma rapida e dinamica de pelo menos os
seguintes itens: Bens Patrimoniais; Conta Corrente; Resumo Bens Patrimoniais de forma

Geral ou por Local.

MOVIMENTACAO: Na movimentagdo o sistema devera controlar os bens como a
seguir exemplificado:

Bens em manutengcdo — Cadastramento de saida ou retorno de um bem para
conserto, possibilitando ainda a informacao se € interna ou externa.

Depreciacdo do bem: O célculo para depreciacdo de bens, podera ser efetuado de
forma automatica, informando local e categoria, e através dos dados
cadastrados na tabela de depreciacdo, o sistema devera efetuar o calculo

automaticamente.
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E de forma manual, por nimero de chapa e local onde devera ser informado se é
depreciacdo ou valorizacéo e percentual ou valor, possibilitando que o usuario defina
os valores aplicados individualmente.

Estorno de Movimentacdo; Inventario de Bens; Movimentacdo dos bens (Aquisicao,
Transferéncia, baixa, etc.), e importacdo dos bens recebidos pelo almoxarifado.

Movimentacao em Lote na aquisicdo/incorporacgdo, baixa e transferéncia

COLETOR DE DADOS: Através de um coletor de dados tipo “Pocket PC”, o
sistema devera controlar o processo de inventario, podendo o mesmo ser
efetuado da seguinte forma:

Off-Line: O sistema devera gerar um arquivo com 0 conjunto de registros do
inventario a ser executado para que o mesmo possa alimentar o coletor, e ao término
do processo, o coletor libera um arquivo retorno contendo o resultado do processo, do
qual o sistema importara e efetuara as devidas criticas.

RELATORIOS: O sistema devera emitir relatérios provenientes dos cadastros e
movimentagdes onde deverdo ser obtidos pelo menos os Seguintes demonstrativos:
Cadastrais: Locais dos bens, Ficha cadastral do bem, Bens por nimero de chapa, por
Grupo e Tipo, por Local, por Fornecedores, por Data de Garantia, Bens Baixados,
Bens por Processo, Bens Patrimoniais por Situagdo e Fornecedores.

Financeiros: Conta Corrente, Demonstrativo de Bens Patrimoniais, Termo de
Responsabilidade (Parcial/Total), Termo de Transferéncia, Resumo  dos Bens
Patrimoniais; Balancete Resumo AUDESP, Inventario, Ficha de Avaliagéao;
Resultado de Inventario e Inventario Fisico-Financeiro Bens Maoveis/Iméveis,
Depreciagdo/Valorizacao por periodo, categoria e tipos de bens.

O sistema devera permitir a impressdo de etiquetas com coédigo de barras,
facilitando a leitura dos bens em levantamentos/inventérios, utilizando-se de coletores
do tipo ‘Pocket PC’.

Atendimento a futura adaptacdo ao MCASP (MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PUBLICO), PCASP (PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR
PUBLICO), Portaria STN n° 664 de 30 de novembro de 2010, especificamente as:
NBC T 16.2 — PATRIMONIO E SISTEMAS CONTABEIS.

NBC T 16.9 — DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO.

NBC T 16.10 — AVALIA(}AO E MENSURA(;AO DE ATIVOS E PASSIVOS EM
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ENTIDADES DO SETOR PUBLICO

SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS

Este sistema devera funcionar como um modulo integrador de todos o0s sistemas
administrativos e financeiros, e em especial para consultas de forma simplificada e facilidade
de operacao, para ser utilizado em especial a nivel gerencial.

O aplicativo devera disponibilizar para consulta os principais relatorios e
informacgBes gerenciais, inclusive graficos analiticos e comparativos (padrdo pizza, barra,

coluna entre outros), com no minimo as seguintes informacdes:

Relatérios do sistema de Recursos Humanos:
- Institucionais

- Registro de Servidores

- Quadro de Servidores

- Admitidos e Demitidos

- Dependentes

- Gerais

- Resumo Cadastral

- Servidores Por Faixa Etéaria

- Servidores por Nivel Salarial

- Tempo de Contribuicédo

- Relatérios de Tribunal de Contas
- Aposentadoria

- Contribuicbes

- Avaliagdo de Desempenho

- Relatérios de Avaliacdes

- Mensais

- Resumo para empenho

- Ficha Financeira

- Graéficos

- Gerais
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Relatérios do Sistema de Contabilidade

Prévia Orcamentéria

Despesa a Pagar por Credor

Despesa a Pagar por Periodo

Despesa a Pagar por Ficha

Despesa a Pagar por Unidade Orcamentaria
Despesa a Pagar por Vencimento
Balancete da Receita

Balancete da Despesa

Boletim de Caixa

Extrato Bancario

Programagéo Financeira de Desembolso
Saldo das Dotagbes por Unidade
Balancete Contabil AUDESP

Anexo 12 - Balango Or¢camentario
Anexo 13 — Balango Financeiro

Anexo 14 — Balango Patrimonial

Anexo 15 — Demonstracdo da Variagdo Patrimonial (Balango Patrimonial)

Graficos

Analitico de Credores

Pagamento por Unidade Orgamentéria / Funcional Programética

Pagamento por Credor

Relatérios do Sistema de Compras

Licitagcbes por Modalidade
Relatérios de Pedidos

Compras Efetuadas por Fornecedor
Compras Efetuadas por Iltem
Consulta a Pedidos

Pesquisas de Requisi¢cdes

Consulta de Compra de Materiais

Relatdrios do Sistema de Almoxarifado

Mensais
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- Média de Consumo Simplificada
- Movimentacao de Estoque
- Consulta de Itens em Fase de Aquisi¢ao

- Consulta a Variacdo do Estoque

Relatérios do Sistema de Patrimonio
- Bens
- Resumo Bens Patrimoniais

- Consulta Resumo dos Bens Patrimoniais

PORTAL DE TRANSPARENCIA

O Sistema devera a atender a Lei de Transparéncia Publica n°® 131/2009, permitindo a
exportagdo dos dados em .PDF e arquivos com extensdo .XLS, .TXT .XML (LAYOUT
PRODESP) para publicagdo em ambiente virtual, conforme exigéncias legais, dos seguintes

itens:
- Receita
Transparéncia de Gestao Fiscal — Previstas;
Transparéncia de Gestao Fiscal — Arrecadadas;
Transparéncia de Gestéo Fiscal — Langadas;
Transparéncia de Gestao Fiscal
- Despesa

Despesa Empenhada;

Despesa Liquidada;

Despesa Paga;

Despesa Prestacao de Contas;

Despesa Prestacao de Contas por Programa,;
Despesa Prestacao de Contas por Elemento;

Despesa Prestacao de Contas pro Funcéo.

O Sistema devera oferecer a facilidade de informacdes buscando diretamente no Banco de

Dados para o Portal da Transparéncia.
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Deveréo ser disponibilizadas as seguintes informacoes:

- Receita
Lancada;
Arrecadada.
- Despesa
Empenhada,;
Liquidada;
Paga.

O sistema devera disponibilizar consultas de informacdes complementares em .PDF
referente a: Pessoal, Licitacfes, entre outras a critério da Entidade.

ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE
INVIOLABILIDADE A DIREITOS AUTORAIS

A (indicagdo do 6rgdo licitante)

................... (indicacdo da Cidade e Estado)

REF. PREGAO N.° xx/2014

Sr. Pregoeiro,

................................................... , inscrita no CNPJ nNO..riviiiiiiiiiiiiinneeey,
representada pelo(@) Sr(@)..cicviiiiiiiiiiiiiia e , portador(a)
da Carteira de Identidade N0 e e do CPF
L , DECLARA, para fins do disposto no edital do certame em

epigrafe, na Sumula n°. 14 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
que é legitima proprietdria do Software ofertado e o mesmo estd devidamente
registrado junto ao INPI sob o registro de n®. .................... ,hao havendo infragdes a
qualquer direito exclusivo ou autoral e patentes, excluindo completamente o risco
deste 6rgdo estar adquirindo produtos desqualificados ou que violem direitos.
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Informamos, ainda, que nos comprometemo-nos a apresentar, para a celebracao do
contrato, a Certidao Federal de Registro de Software expedida pelo INPI.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei.

XXXXXXXX, de de 2014.

(assinatura do representante legal)

Nome da firma licitante

Nome por extenso do Representante Legal
Cargo
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